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ของ


เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
อำเภอไทรโยค    จังหวัดกาญจนบุรี



								สำนักปลัดเทศบาล							งานวิเคราะห์นโยบายและแผน

คำนำ
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1. วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น:
วิสัยทัศน์การพัฒนา
“พัฒนาเมืองน่าอยู่แบบยั่งยืน ส่งเสริมสังคมดีมีวัฒนธรรม นำการศึกษาพัฒนาแหล่งน้ำ ส่งเสริมการเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง”

พันธกิจ
1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการในเขตเทศบาลให้คลอบคลุมและทั่วถึง ส่งเสริมให้เป็นเมืองแห่งการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสนับสนุนการท่องเที่ยวโดยให้คงความสมบูรณ์ความหลากหลาย และคงความสวยงามตามธรรมชาติ และมีการทดแทนสิ่งที่เสียหายหรือถูกทำลายให้คงอยู่ต่อไป
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็กก่อนวัยเรียนให้มีความพร้อมในการเข้าสู่วัยเรียน และสนับสนุนเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่องรวมทั้งด้านนันทนาการ การกีฬา สุขภาพ สถานที่ออกกำลังกาย  สวนสุขภาพ  สนามกีฬา ฯลฯ เพื่อให้ประชาชนและเยาวชนห่างไกลยาเสพติด  และมีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง
1. พัฒนาชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี ส่งเสริมการดูแลผู้สูงอายุ เด็ก ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้รับบริการสาธารณสุขและสวัสดิการสังคมต่างๆ  อย่างเท่าเทียม และทั่วถึงกัน  ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า พัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชนที่เข้มแข็ง  มั่นคง ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับครอบครัว บ้านเมืองสะอาด มีระเบียบเรียบร้อยมีสภาพแวดล้อมในชุมชนที่ปราศจากมลพิษ น่าอยู่อาศัย  มีความเป็นอยู่ที่เอื้ออาทรต่อกัน  มีความสมัครสมานสามัคคีและมีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ในการบริหาร จัดการ ตรวจสอบเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเต็มศักยภาพโดยยึดการพัฒนาแบบองค์รวมมีมาตรฐานเน้นการให้ข้อมูลข่าวสารกับประชาชนอย่างทั่วถึงเข้าใจในสิทธิ  เสรีภาพ  และบทบาทหน้าที่ของประชาชนต่อเทศบาลและสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงมหาดไทย  บ้านเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม  และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

1. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
0. เพื่อให้ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
0. เพื่อให้เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยเป็นชุมชนที่น่าอยู่ 
0. เพื่อให้ประชาชนในชุมชนมีอาชีพและรายได้ และเป็นชุมชนที่เข้มแข็ง
0. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต












แบบที่ 1
แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
พ.ศ.2559-2561
ของท้องถิ่นด้วยตนเอง


การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
แบบที่ 1 การกำกับการจัดแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว


ชื่อองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินการ

	ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	/
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน  
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	ส่วนที่  2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	/
	

	8. มีเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดทำแผน
	/
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ
    พัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
      ศักยภาพของท้องถิ่น
	/
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
      ยุทธศาสตร์จังหวัด
	/
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	/
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	/
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	/
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	/
	













แบบที่ 2
แบบติดตามผลการดำเนินงาน
ของเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส


คำชี้แจง     :	เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา 3 ปี โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุก ๆ 6 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – มีนาคม หรือไตรมาสที่ 1
………………………………………………………………………………………………………..
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อ เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย  อำเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี
2.  รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่
	  ไตรมาสที่  1  ( ตุลาคม  – มีนาคม )		  ไตรมาสที่ 2  ( เมษายน – กันยายน )

ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี ( 2559 – 2561 )
1. จำนวนโครงและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี ( 2559 – 2561
	ยุทธศาสตร์
	2559
	2560
	2561

	
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจการท่องเที่ยว และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
	13
	1,030,000.00
	15
	1,140,000.00
	17
	2,140,000.00

	2.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข ส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	29
	2,112,000.00
	27
	1,910,000.00
	26
	1,410,000.00

	3.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและการมีส่วนร่วมของประชาชน
	21
	3,965,000.00
	22
	4,035,000.00
	22
	4,025,000.00

	4.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี และสร้างจิตสำนึกให้เทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ
	18
	2,028,000.00
	13
	1,675,000.00
	13
	1,675,000.00

	5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค
	16
	6,409,000.00
	-0
	-0
	-0
	-0

	รวม
	97
	15,544,000.00
	77
	8,760,000.00
	78
	9,250,000.00





1. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2559
	ยุทธศาสตร์
	แผนการดำเนินการ
ทั้งหมด
	อนุมัติงบประมาณ
	ลงนามสัญญา
	เบิกจ่าย
	100%

	
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การเกษตรและการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
	13.0
	13.40
	1,030,000.00
	6.63
	10.0
	11.24
	520,000.00
	3.42
	5.0
	7.58
	249,466.00
	2.56
	5.0
	7.58
	249,466.00
	2.56
	5.0
	7.69
	249,466.00
	2.64

	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	29.0
	29.90
	2,112,000.00
	13.59
	24.0
	26.97
	958,000.00
	6.31
	15.0
	22.73
	435,884.00
	4.47
	15.0
	22.73
	435,884.00
	4.48
	15.0
	23.08
	435,884.00
	4.61

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณี และกิจการรมนันทนาการ และเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน
	21.0
	21.65
	3,965,000.00
	25.51
	21.0
	23.60
	5,606,000.00
	36.90
	18.0
	27.27
	3,630,533.72
	37.27
	18.0
	27.27
	3,630,533.72
	37.28
	18.0
	27.69
	3,630,533.72
	38.38

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและสร้างจิตสำนึกให้เทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ
	18.0
	18.56
	2,028,000.00
	13.05
	18.0
	20.22
	2,063,000.00
	13.58
	14.0
	21.21
	958,419.80
	9.84
	14.0
	21.21
	953,599.80
	9.79
	13.0
	20.00
	674,545.80
	7.13

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
	16.0
	16.49
	6,409,000.00
	41.23
	16.0
	17.98
	6,047,000.00
	39.80
	16.0
	21.21
	4,468,000.00
	45.86
	14.0
	21.21
	4,468,000.00
	45.88
	14.0
	21.54
	4,468,000.00
	47.24

	รวม
	97.0
	 
	15,544,000.00
	 
	89.0
	 
	15,194,000.00
	 
	68.0
	 
	9,742,303.52
	 
	66.0
	 
	9,737,483.52
	 
	65.0
	 
	9,458,429.52
	 




1. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2559
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	0. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวและการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
	437,950.00
	4.83
	-
	-
	437,950.00
	4.83

	0. ยุทศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข และส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	469,919.00
	5.18
	-
	-
	469,919.00
	5.18

	0. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กิจกรรมนันทนาการ และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	4,341,876.65
	47.92
	-
	-
	4,341,876.65
	47.92

	0. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี และสร้างจิตสำนึกให้เทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ
	1,270,445.33
	14.02
	-
	-
	1,270,445.33
	14.02

	0. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค
	-
	-
	2,539,500.00
	28.03
	2,539,500.00
	28.03

	รวม
	6,520,190.98
	71.95
	2,539,500.00
	28.03
	9,059,690.98
	100



ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี 2559

	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	งบประมาณที่ได้รับ
	งบประมาณที่เบิกจ่ายไปแล้ว

	1.เบี้ยยังชีพสำหรับผู้พิการ
	
	-
	-
	456,000
	456,000

	2.เบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุ
	
	-
	-
	3,005,400
	3,005,400

	4.ค่าวัสดุการศึกษา
	
	-
	-
	127,000
	127,000

	5.ค่าตอบแทนครูศูนย์เด็ก
	
	-
	-
	422,400
	422,400

	6.เงินส่งเสริมการบำบัดฟื้นฟูยาเสพติด
	
	-
	-
	35,000
	35,000

	รวม
	8
	-
	-
	6,718,994
	6,718,994



ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
1. เนื่องจากงบประมาณมีจำนวนจำกัด ไม่สามารถกระจายทำโครงการได้ทุกยุทธศาสตร์ และความต้องการของประชาชนมีมาก
2. เงินอุดหนุนทั่วไปที่เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยได้รับการจัดสรรมีจำนวนน้อยลง ประกอบกับค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและรายจ่ายประจำเพิ่มขึ้น ทำให้มีงบประมาณไม่เพียงพอในการทำโครงการ
3. โครงการเกินศักยภาพมีจำนวนมาก  จึงไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมดทุกโครงการ











แบบที่ 3
แบบประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์



แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน   28   ตุลาคม   2559

ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2559
1. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
	13
	10.0

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน  และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	29
	24.0

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมกิจกรรมนันทนาการและเน้นการมีส่วนร่วม
	21
	21.0

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และสร้างจิตสำนึกให้เทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ
	18
	18.0

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ
	16
	16.0

	รวม
	97
	89.0


สรุป	โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 		97	โครงการ
		โครงการที่นำมาปฏิบัติในเทศบัญญัติ		89	โครงการ
		คิดเป็นร้อยละ			89 x  100     =  91.75
			        			    97
			อัตราร้อยละของโครงการที่ได้ดำเนินการ	91.75
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
1. ให้เทศบาลประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานของเทศบาลให้มากขึ้นกว่าเดิม
1. การให้แจ้งข่าวสารของเทศบาล ผ่านทางเสียงตามสายของหมู่บ้านยังน้อยไป
1. ระบบเสียงตามสายของเทศบาลยังไม่ดีเท่าที่ควร ควรปรับปรุง


ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน
1. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม

	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	15  %
	80  %
	5  %

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
      กิจกรรม
	30 %
	65  %
	5  %

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ 
     กิจกรรม
	70  %
	21  %
	9  %

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
     สาธารณะ
	33  %
	60  %
	7  %

	5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	40  %
	48  %
	12  %

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	39  %
	57  %
	4  %

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	52  %
	60  %
	8  %

	8)  การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของ 
     ประชาชน
	33  %
	64  %
	3  %

	9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	50  %
	40  %
	10  %






รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาปี 2559-2561

ชื่อ เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
1. การรายงานผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2559-2561 ของเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย  อำเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรีซึ่งได้จำแนกการพัฒนาออกเป็น 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยมีแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอไทรโยคกาญจนบุรี
2. ผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (แผนพัฒนาสามปี 2559-2561)
	เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย 
	งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
	ผลการดำเนินงาน

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การเกษตรและการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

	1. โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่กลุ่มแม่บ้าน
	220,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	2. โครงการถนนคนพอเพียง
	30,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	3. โครงการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว
	30,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	4. โครงการฝึกอบรมมัคคุเทศก์ให้แก่เด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชน
	20,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	5. โครงการค่ายเด็กและเยาวชนสัมพันธ์อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	90,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	6. โครงการสร้างจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในสังคม
	20,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	7. โครงการอบรมการคัดแยกขยะมูลฝอย
	20,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	8. โครงการหน้าบ้านน่ามอง
	30,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	9. โครงการจัดกิจกรรมในงานสัปดาห์ข้ามแม่น้ำแคว
	20,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	10. โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวฟื้นฟูเศรษฐกิจของชุมชน
	40,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	11. เงินอุดหนุนการบริการสาธารณสุขชุมชน
	90,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	12. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขเทศบาลฯ
	80,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	13. โครงการฝึกอบรมหลักสุขอนามัยกับผู้ประกอบการร้านค้าแผงลอยในเขตเทศบาล
	30,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	14. จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์
	12,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	15. โครงการสนับสนุนหน่วยบริการหรือสถานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่ (เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่)
	180,000.00
	ดำเนินการแล้ว



	เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย 
	งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
	ผลการดำเนินงาน

	17. โครงการควบคุมและป้องกันโรคเอดส์
	10,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	18. โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	30,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	19. โครงการสามนาสัมพันธ์ครอบครัวอบอุ่น
	50,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	20. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
	50,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	21. โครงการอบรมและพัฒนากลุ่มเสี่ยงด้านยาเสพติดและโรคเอดส์
	30,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	22. โครงการบำบัดบำบัดฟื้นฟูสมรรถภาพผู้เสพ/ผู้ติดตาในระบบสมัครใจ "ค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม" 
	35,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	23. โครงการณรงค์และป้องกันการลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ(7วันอันตราย)
	70,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	24. โครงการแก้ไขปัญหาด้านอาชญากรรมโรคเอดส์และการละเมิดสิทธิเด็กและสตรี
	20,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	25. โครงการฝึกอบรมและซ้อมแซมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	40,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	26. โครงการป้องกันเด็กจมน้ำ
	20,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	27. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	80,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	28. โครงการส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัยน้ำป่าไหลหลากแผ่นดินถล่มภัยแล้งภัยหนาวอัคคีภัยและไฟป่า
	30,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	29. โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการขับขี่ปลอดภัย
	20,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	30. โครงการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
	10,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	32. โครงการฝึกอบรมสร้างเสริมความเข้มแข็งชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.)
	15,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	33. ไฟไซเรนแบบแคปซูล
	15,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	34. หัวฉีดน้ำดับเพลิง
	11,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณี และกิจการรมนันทนาการ และเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน

	35. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
	500,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	36. โครงการอุดหนุนอาหารเสริม(นม)แก่เด็กก่อนวัยเรียนและนักเรียนประถมวัย
	1,400,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	37. โครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนประถมวัย
	2,480,000.00
	ดำเนินการแล้ว







	เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย 
	งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
	ผลการดำเนินงาน

	38. โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อนเพื่อศึกษาพระปริยุติธรรมและเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดาสยามบรมราชกุมารี
	150,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	39. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและศึกษาดูงานภายในประเทศ
	100,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	40. โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์
	50,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	41. โครงการแข่งขันกีฬาหนูน้อย
	5,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	42. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	80,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	43. โครงการส่งเสริมพัฒนาการของนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	40,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	44. โครงการหนูน้อยฟังธรรม
	5,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	45. โครงการหนูน้อยฟันสวย
	5,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	46. โครงการประชุมประชากรจัดทำแผนพัฒนาสามปี
	20,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	47. โครงการจัดทำแผนชุมชน
	20,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	48. โครงการเทศบาลพบประชาชน
	80,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	49. โครงการฝึกอบรมให้ความด้านการบริหารจัดการกลุ่มให้แก่คณะกรรมการชุมชน
	170,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	50. โครงการก่อสร้างรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
	131,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	51. โครงการให้ความรู้ด้านภาษาแก่เด็กเยาวชนและประชาชน
	40,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	52. โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง
	80,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	53. โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ
	150,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	54. โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา
	50,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	55. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (AEC)
	50,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและสร้างจิตสำนึกให้เทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ

	56. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารสมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
	150,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	57. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีทักษะความรู้ในการปฏิบัติงาน
	175,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	58. โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล
	20,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	59. โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	500,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	60. โครงการทำวารสารประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของเทศบาล
	30,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย 
	งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
	ผลการดำเนินงาน

	61. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
	30,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	62. โครงการปณิธานความดี ปีมหามงคล
	20,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	63. โครงการให้ความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ
	110,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	64. โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษาพระบรมราชินีนาถ 12 สิงหามหาราชินี
	50,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	65. โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 5 ธันวามหาราช
	350,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	66. เงินอุดหนุนโครงการตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบุรี
	20,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	67. โครงการพัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้างของ อปท.
	45,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	68. โครงการจัดงานเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนเรศวรมหาราชประจำปี 2558
	60,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	69. โครงการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาเทศบาล
	100,000.00
	ไม่ได้ดำเนินการ

	70. ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเพื่อรองรับนโยบายของรัฐ
	200,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	71. เครื่องโทรสาร
	30,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	72. พัดลมติดผนัง
	115,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	73. โครงการจัดซื้อโปรแกรมประปา
	58,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค

	74. โครงการติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า
	620,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	75. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำรูปตัวยู สายโรงเลื่อยบน
	1,286,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	76. โครงการขยายท่อเมนประปาสายบ้านป้าฟ้า
	131,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	77. โครงการขยายท่อเมนน้ำประปาสายบ้านนางติ๋มถึงกู๊ดวิว
	144,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	78. โครงการขยายท่อประปาสายบ้านนายวันพจน์ 
	47,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	79. โครงการขยายท่อประปา สายบ้านนายสมหมาย พุ่มทรัพย์
	79,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	80. โครงการขยายท่อประปาสายตลาดสดเทศบาล
	27,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	81. โครงการขยายท่อประปาสายข้างบ้านหมอยอด-หลังประปาเทศบาล
	46,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	82. โครงการขยายท่อประปาสายข้างบ้านฝรั่ง
	155,000.00
	ดำเนินการแล้ว






	เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย 
	งบตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
	ผลการดำเนินงาน

	83. โครงการขยายท่อประปาสายพุลุงนก
	254,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	84. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายถนนเทศบาล 2 เชื่อมถนนเลียบทางรถไฟน้ำตก-ธนบุรี
	291,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	85. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านลุงรวม-สะพาน คสล.ไผ่เขียว
	945,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	86. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายข้างร้านเอกเกษตรเก่าบรรจบถนนทางลงเขาโทนตอนบนแบ่งเป็น 2 ช่วง
	559,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	87. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยข้างบ้านฝรั่ง
	553,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	88. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านไทยใหม่
	466,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	89. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านพี่ปู่
	444,000.00
	ดำเนินการแล้ว

	รวม 
	15,194,000.00 
	



สรุปผลสำเร็จของการจัดทำงบประมาณ
โครงการในเทศบัญญัติ		89	โครงการ
โครงการที่นำมาปฏิบัติ		66	โครงการ
คิดเป็นร้อยละ			74.15














ภาคผนวก





ที่ กจ 52901/ว 					       สำนักงานเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
							       ถนนแสงชูโต  กจ  71150

						     ตุลาคม  2559

เรื่อง	ขอเชิญประชุม  เรื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี  2559

เรียน	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

อ้างถึง	ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548

สิ่งที่ส่งมาด้วย	1. ระเบียบวาระการประชุม						จำนวน 1 ชุด
2. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลฯ ประจำปี 2559		จำนวน 1 ชุด
3. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา		จำนวน 1 ชุด

		ตามที่ เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยได้แต่งตั้งให้ท่านเป็นคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยเพื่อดำเนินการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลแผน พัฒนาให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนา โดยแผนดังกล่าวเทศาลได้ประกาศใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาแล้วนั้น เพื่อให้การนำแผนพัฒนาเทศบาลฯเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ฉะนั้น   เพื่อให้การนำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมประชุม  เพื่อประเมินผลแผนพัฒนา  ในวันที่  28  ตุลาคม  2559  เวลา  13.30  น.  ณ  ห้องประชุมพุทธรักษา ชั้นสอง เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดเข้าร่วมประชุม ในวัน เวลาและสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน


ขอแสดงความนับถือ


(นางสัจจา   ฝุกฝัด)
นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย


สำนักปลัดเทศบาล
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
โทร 0-3456-5066 ต่อ 18
โทรสาร 0-3456-5066 ต่อ 18
www.namtoksaiyok.go.th
“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน”

(คู่ฉบับ)

ที่ กจ 52901/ว 					       สำนักงานเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
							       ถนนแสงชูโต  กจ  71150

						      ตุลาคม  2559

เรื่อง	ขอเชิญประชุม  เรื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี  2559

เรียน	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

อ้างถึง	ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548

สิ่งที่ส่งมาด้วย	1. ระเบียบวาระการประชุม						จำนวน 1 ชุด
2. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลฯ ประจำปี 2559		จำนวน 1 ชุด
3. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา		จำนวน 1 ชุด

		ตามที่ เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยได้แต่งตั้งให้ท่านเป็นคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยเพื่อดำเนินการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลแผน พัฒนาให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนา โดยแผนดังกล่าวเทศาลได้ประกาศใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาแล้วนั้น เพื่อให้การนำแผนพัฒนาเทศบาลฯเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ฉะนั้น   เพื่อให้การนำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมประชุม  เพื่อประเมินผลแผนพัฒนา  ในวันที่  28  ตุลาคม  2559  เวลา  13.30  น.  ณ  ห้องประชุมพุทธรักษา ชั้นสอง เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดเข้าร่วมประชุม ในวัน เวลาและสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน


ขอแสดงความนับถือ


(นางสัจจา   ฝุกฝัด)
นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

สำนักปลัดเทศบาล
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
โทร 0-3456-5066 ต่อ 18
โทรสาร 0-3456-5066 ต่อ 18
www.namtoksaiyok.go.th
“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน”
									..............................ปลัดเทศบาล
									..............................หน.สำนักปลัดฯ
									..............................ร่าง/พิมพ์/ทาน

   (สำเนา)

ที่ กจ 52901/ว 					       สำนักงานเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
							       ถนนแสงชูโต  กจ  71150

						       ตุลาคม  2559

เรื่อง	ขอเชิญประชุม  เรื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี  2559

เรียน	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

อ้างถึง	ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548

สิ่งที่ส่งมาด้วย	1. ระเบียบวาระการประชุม						จำนวน 1 ชุด
2. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลฯ ประจำปี 2559		จำนวน 1 ชุด
3. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา		จำนวน 1 ชุด

		ตามที่ เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยได้แต่งตั้งให้ท่านเป็นคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยเพื่อดำเนินการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลแผน พัฒนาให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนา โดยแผนดังกล่าวเทศาลได้ประกาศใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาแล้วนั้น เพื่อให้การนำแผนพัฒนาเทศบาลฯเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ฉะนั้น   เพื่อให้การนำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมประชุม  เพื่อประเมินผลแผนพัฒนา  ในวันที่  28  ตุลาคม  2559  เวลา  13.30  น.  ณ  ห้องประชุมพุทธรักษา ชั้นสอง เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดเข้าร่วมประชุม ในวัน เวลาและสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน


ขอแสดงความนับถือ


(นางสัจจา   ฝุกฝัด)
นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย


สำนักปลัดเทศบาล
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
โทร 0-3456-5066 ต่อ 18
โทรสาร 0-3456-5066 ต่อ 18
www.namtoksaiyok.go.th

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน”





ที่  กจ  52901/					       สำนักงานเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
							       ถนนแสงชูโต  กจ  71150

    พฤศจิกายน  2559

เรื่อง	ขอเสนอญัตติเรื่องรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี 2559

เรียน	ประธานสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

		ด้วย เมื่อวันที่  28  ตุลาคม  2559  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลได้มีการประชุมผลการติดตามและประเมินผลและได้เสนอต่อคณะผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติเรียบร้อยแล้ว

ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งติดประกาศผลการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดนำเสนอต่อที่ประชุมสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยทราบต่อไป


ขอแสดงความนับถือ



นางสัจจา    ฝุกฝัด
นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย





สำนักปลัดเทศบาล
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
โทร 0-3456-5066  ต่อ  18
โทรสาร 0-3456-5066  ต่อ  18
www.namtoksaiyok.go.th
“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน”


(คู่ฉบับ)

ที่  กจ  52901/					       สำนักงานเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
							       ถนนแสงชูโต  กจ  71150

    พฤศจิกายน  2559

เรื่อง	ขอเสนอญัตติเรื่องรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี 2559

เรียน	ประธานสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

		ด้วย เมื่อวันที่  28  ตุลาคม  2559  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลได้มีการประชุมผลการติดตามและประเมินผลและได้เสนอต่อคณะผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติเรียบร้อยแล้ว

ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งติดประกาศผลการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดนำเสนอต่อที่ประชุมสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยทราบต่อไป


ขอแสดงความนับถือ



นางสัจจา    ฝุกฝัด
นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย



สำนักปลัดเทศบาล
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
โทร 0-3456-5066  ต่อ  18
โทรสาร 0-3456-5066  ต่อ  18
www.namtoksaiyok.go.th

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน”

									..............................ปลัดเทศบาล
									..............................หน.สำนักปลัดฯ
									..............................ร่าง/พิมพ์/ทาน

(สำเนา)

ที่  กจ  52901/					       สำนักงานเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
							       ถนนแสงชูโต  กจ  71150

    พฤศจิกายน  2559

เรื่อง	ขอเสนอญัตติเรื่องรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี 2559

เรียน	ประธานสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

		ด้วย เมื่อวันที่  28  ตุลาคม  2559  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลได้มีการประชุมผลการติดตามและประเมินผลและได้เสนอต่อคณะผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติเรียบร้อยแล้ว

ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งติดประกาศผลการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดนำเสนอต่อที่ประชุมสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยทราบต่อไป


ขอแสดงความนับถือ



นางสัจจา    ฝุกฝัด
นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย





สำนักปลัดเทศบาล
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
โทร 0-3456-5066  ต่อ  18
โทรสาร 0-3456-5066  ต่อ  18
www.namtoksaiyok.go.th


“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน”


ระเบียบวาระการประชุม
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี 2559
วันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ.2559
ณ ห้องประชุมพุทธรักษา ชั้น 2 เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
เริ่มประชุม 10.00 น.  เลิกประชุม.............................น.
*********************

ระเบียบวาระที่ 1	เรื่อง 	เลือกประธานและรองประธานคณะกรรมการติดตามประเมินผล
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................

ระเบียบวาระที่ 2	เรื่อง	ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี 2559
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................

ระเบียบวาระที่ 3 	เรื่อง	อื่นๆ/(ถ้ามี)
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................
			...........................................................................................................................


แบบขอเสนอญัตติ

							      สำนักงานเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

						    วันที่   8   เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2559

เรื่อง	ขอเสนอญัตติ

เรียน	ประธานสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

		ข้าพเจ้าขอเสนอญัตติเรื่องรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี 2559 ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ได้มีการประชุมเพื่อหารือแนวทางในการดำเนินงานประจำปี 2559 และติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2559 และได้รายงานเสนอต่อคณะผู้บริหารเมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2559  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งติดประกาศผลการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

ขอได้โปรดนำเสนอต่อที่ประชุมสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยเพื่อพิจารณาต่อไป

ขอแสดงความนับถือ


				(ลงชื่อ)...........................................ผู้เสนอ
				             (นางสัจจา    ฝุกฝัด)
				 นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย








ประกาศเทศบาลตำบลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
...........................................

		ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่น  ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายน แลเดือนตุลาคมของทุกปี

		อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  หมวด 6 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปีเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย จึงขอประกาศผลการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 – 2561 ) ให้ทราบโดยทั่วกัน  (ตามรายละเอียดเอกสารที่ปรากฏแนบท้ายนี้)

		จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่  31  เดือน  ตุลาคม   พุทธศักราช  2559



(นางสัจจา   ฝุกฝัด)
 			นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย




(คู่ฉบับ)

ประกาศเทศบาลตำบลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559
...........................................

		ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่น  ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายน แลเดือนตุลาคมของทุกปี

		อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  หมวด 6 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปีเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย จึงขอประกาศผลการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 – 2561 ) ให้ทราบโดยทั่วกัน  (ตามรายละเอียดเอกสารที่ปรากฏแนบท้ายนี้)

		จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่  31  เดือน  ตุลาคม   พุทธศักราช  2559



(นางสัจจา   ฝุกฝัด)
 			นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย











								..................................ปลัดเทศบาล
								..................................หน.สำนักปลัดฯ
								..................................ร่าง/พิมพ์/ทาน



[image: A:\KRUT.TIF]บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  สำนักปลัดเทศบาล

ที่ กจ 52901/2559                                   วันที่  31  ตุลาคม  2559

เรื่อง	การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนา ประจำปี 2559

เรียน	นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย 
		
		ตามที่เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ได้มีคำสั่ง ที่ 204/2559 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เพื่อปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  หมวด 6 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปีนั้น

		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ



(นายจำนงค์    บุญเจริญ)
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา




- ทราบ



  (นางสัจจา    ฝุกฝัด)
นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย



[image: A:\KRUT.TIF]บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  สำนักปลัดเทศบาล

ที่ กจ 52901/2559                              วันที่  31  ตุลาคม  2559

เรื่อง	การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนา ประจำปี 2559

เรียน	ประธานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย 
		
		ตามที่เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ได้มีคำสั่ง ที่ 204/2559 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เพื่อปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  หมวด 6 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี นั้น

		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ




                    (นายจำนงค์    บุญเจริญ)
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา



			
- ทราบ



(นางสัจจา   ฝุกฝัด)
 	        นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
     ประธานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย


[image: A:\KRUT.TIF]

บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  สำนักปลัดเทศบาล

ที่ กจ 52901/                                           วันที่       พฤศจิกายน  2559

เรื่อง	การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนา ประจำปี 2559

เรียน	ประธานสภาเทศบาล 
		
		ตามที่เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ได้มีคำสั่ง ที่ 204/2559 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เพื่อปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2559 ข้อ 29 (3) นั้น

		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดนำเข้าสภาเทศบาล



(นางสัจจา    ฝุกฝัด)
นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย



- รายงานสภาเทศบาลเพื่อทราบ


			

   (นายวีระ    เหรียญเชย)
 	 ประธานสภาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย


การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕8
วันที่  28  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๕9
ณ  ห้องประชุมเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
เวลา  ๑3.3๐  น.  เลิกประชุมเวลา.....................น.
*********************
	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ

	๑
	ด.ต.รักประสงค์   แสนสม
	สมาชิกสภาเทศบาล
	


	๒
	นายวิโรจน์        ศรีพูนพันธ์
	สมาชิกสภาเทศบาล
	


	๓
	นายฉัตรมงคล    อยู่นิวาศน์
	สมาชิกสภาเทศบาล
	


	๔
	นางสุมลรัตน์      วงษ์จีน
	ผู้แทนประชาคม
	


	5
	นายจำนงค์        บุญเจริญ
	ผู้แทนประชาคม
	


	6
	ร.ต.ท.วุฒิชัย       น้อยยะ
	ผู้แทนภาคราชการ
	


	7
	นางสาวสุชญา     ศักดิ์สุนทร
	ผู้แทนภาคราชการ
	


	8
	นางนันทา          จันทร์ดี
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	

	9
	นางชลอ            ธนบดีทรงสิน
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	

	10
	นางสาวพรสุดา   มุสิกโปฎก
	ปลัดเทศบาล
	


	11
	นางสาวปารีณา   ภัทรวรรณเวช
	หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
	


	๑2
	นางสาวสุธิษา     วงษ์จีน
	นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
	




[image: KRUT]   			   บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ	สำนักปลัดเทศบาล  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน

ที่ กจ ๕๒๙๐๑/    				วันที่   31   ตุลาคม   ๒๕๕9

เรื่อง	รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาติดตามและประเมินผล ประจำปี พ.ศ.2559

เรียน	หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล

ตามที่ได้จัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนา ประจำปี พ.ศ.2559 เพื่อติดตามการดำเนินงานในช่วงปีที่ผ่านมาระหว่างเดือน ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๕8 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2559  เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม ๒๕๕9 เวลา ๑3.3๐ น. ณ ห้องประชุมพุทธรักษา ไปแล้วนั้น

ซึ่งบัดนี้ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ในวันและเวลาดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอรายละเอียดตามรายงานการประชุมที่แนบมาพร้อมนี้

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ



(นางสาวสุธิษา     วงษ์จีน)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ




รายงานการประชุม
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
วันที่  28  ตุลาคม  ๒๕๕9
ณ  ห้องประชุมพุทธรักษา  ชั้น 2 เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
เริ่มประชุมเวลา  ๑3.3๐ น เลิกประชุมเวลา  ๑4.50 น.
....................................................
		เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว นางสาวพรสุดา   มุสิกโปฎก แนะนำตัวและกล่าวเปิดการประชุมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล

ระเบียบวาระที่  1  		เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
นางสาวพรสุดา  มุสิกโปฎก	: ก่อนอื่นก็ขอสวัสดีท่านคณะกรรมการทุกๆท่านและขอแนะนำตัวก่อนนะ 
ปลัดเทศบาล  		  	  คะ นางสาวพรสุดา   มุสิกโปฎก  ปลัดเทศบาล ย้ายมาจากเทศบาลตำบล
  วังกะ เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม ค่ะ ขอแจ้งการปรับเปลี่ยนวิสัยทัศน์การพัฒนา
  ของเทศบาล วิสัยทัศน์เดิม คือ “พัฒนาเมืองน่าอยู่แบบยั่งยืน ส่งเสริม
  สังคมดีมีวัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาแหล่งน้ำส่งเสริมการเกษตรตาม
  หลักเศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งมันยาวไป และเทศบาลของเราเน้นเรื่องของ
  การท่องเที่ยว พื้นที่เรามีแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ด้วย คือ สถานี
  รถไฟ และน้ำตก แล้วก็เรื่องของคุณภาพชีวิต และนำปรัชญาเรื่องความ
  พอเพียงของพ่อหลวงมาด้วยเลยปรับวิสัยทัศน์ใหม่ให้คือ “เป็นเมือง
  ท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์  สังคมน่าอยู่  มุ่งสู่ความพอเพียง” 
  ท่านคณะกรรมการมี  ความคิดเห็นอย่างไรบ้างคะ
นายจำนงค์  บุญเจริญ		: ผมว่าก็ดีครับ สั้นๆกะทัดรัดจำง่าย และได้ใจความดีครับ เพราะเราเน้นไป
ตัวแทนประชาคม		  ในเรื่องของการท่องเที่ยวด้วย
นางสาวพรสุดา  มุสิกโปฎก	: ค่ะ ต่อไปขอแนะนำคณะกรรมการนะคะ 
ปลัดเทศบาล  		  	

 


ระเบียบวาระที่  2		เลือกประธานและรองประธานคณะกรรมการติดตามประเมินผล
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: กล่าวเปิดประชุมต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ปลัดเทศบาล  		  	  เทศบาลฯ ก่อนอื่นขอชี้แจงองค์ประกอบของคณะกรรมการชุดนี้ 
  ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาล  3 คน หัวหน้าส่วนราชการ หน่วยงาน
  ภาครัฐและเอกชน 3 คน   ผู้ทรงคุณวุฒิ  2 คน ตัวแทนประชาคมอย่าง
  น้อย 3 คน และ คณะกรรมการชุดนี้ก็มีหน้าที่ในการให้คณะกรรมการ
  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
และในระเบียบวาระแรกนี้เราก็จะมาเลือกประธานและรองประธานกันเลยนะคะ
ระเบียบวาระที่ ๑ 		เรื่อง 	เลือกประธาน รองประธาน และกรรมการและเลขานุการ
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปลัดเทศบาล			  ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 โดยคัดเลือกคณะกรรมการติดตาม
  ประเมินผล จากการประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 
  1/2558 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 ซึ่งในที่ประชุมได้เลือกสมาชิก
  สภาเทศบาล จำนวน 3 ท่าน คือ
2. ด.ต.รักประสงค์    	แสนสม
2. นายวิโรจน์		ศรีพูนพันธ์
2. นายฉัตรมงคล	อยู่นิวาศน์
  เข้ามาเป็นคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการ
  ชุดเดิมได้หมดวาระลงไปแล้ว และได้แต่งตั้งประธานชุมชน และหน่วยงาน
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  ราชการเข้ามาเป็นคณะกรรมการติดตามฯด้วย และในวันนี้คณะกรรมการ
  ต้องมาเลือกประธาน และรองประธานกัน  คนแรกขอเป็นประธานนะคะ 
  เชิญเสนอได้เลยค่ะ
นายฉัตรมงคล  อยู่นิวาศน์	: ผมขอเสนอ คุณสุมลรัตน์  วงษ์จีน เป็นประธานครับ
สมาชิกสภาเทศบาล
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: ขอผู้รับรอง จำนวน 2 ท่านค่ะ
ปลัดเทศบาล
ผู้รับรอง				: 1. นายฉัตรมงคล  อยู่นิวาศน์	สมาชิกสภาเทศบาล
				  2. นายจำนงค์       บุญเจริญ	ประธานชุมชนตลาด
มติที่ประชุม			: เห็นชอบเป็นเอกฉันท์ ให้ นางสุมลรัตน์  วงษ์จีน เป็นประธาน
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: คนที่สองเลือกรองประธานนะคะ เชิญเสนอชื่อได้เลยค่ะ
ปลัดเทศบาล
นายเตวิชญ์  คล้ายสุบรรณ	  ผมขอเสนอ นายฉัตรมงคล  อยู่นิวาศน์ ครับ
ตัวแทนประชาคม	
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		  ขอผู้รับรองด้วยค่ะ 2 ท่าน
ปลัดเทศบาล
ผู้รับรอง				 1. ด.ต.รักประสงค์   แสนสม
				 2. นายวิโรจน์         ศรีพูนพัน
มติที่ประชุม			เห็นชอบเป็นเอกฉันท์ให้นายฉัตรมงคล  อยู่นิวาศน์ เป็นรองประธาน
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: เมื่อเราได้ประธานและรองประธานแล้วก็ขอเชิญค่ะ
ปลัดเทศบาล
นางสุมลรัตน์  วงษ์จีน		: ดิฉัน  นางสุมลรัตน์  วงษ์จีน  	ก่อนอื่นก็ต้องขอขอบคุณคณะกรรมการ
ตัวแทนประชาคม		  ทุกท่านนะคะที่ให้ความไว้วางใจเลือกให้ดิฉันเข้ามาเป็นประธาน
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: ขอเชิญรองประธานค่ะ
ปลัดเทศบาล
นายฉัตรมงคล  อยู่นิวาศน์	: ผมนายฉัตรมงคล  อยู่นิวาศน์  ขอบคุณทุกท่านให้ไว้วางใจเลือกผมครับ
สมาชิกสภาเทศบาล
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: เมื่อเราได้ประธานและรองประธานแล้วก็ขอเข้าระเบียบวาระต่อไปเลยนะ
ปลัดเทศบาล			  คะ  

ระเบียบวาระที่ ๒ 		เรื่อง	ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี 2559
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: ต่อด้วยระเบียบวาระที่ 2 เลยนะคะ เรื่องการติดตามประเมินผล
ปลัดเทศบาล			  แผนพัฒนา ขอเชิญเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผนดำเนินการค่ะ
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นางสาวสุธิษา  วงษ์จีน		: จากเอกสารที่ได้แจกคณะกรรมการทุกท่านไปแล้วนะคะ คงได้ศึกษากันมา
จนท.วิเคราะห์ฯ			  บ้างแล้วนะคะวันนี้เจ้าหน้าที่ได้นำร่างการติดตามประเมินผลมาให้ 
  รายละเอียดต่างๆก็อยู่ในเอกสารที่ได้แจกท่านไปแล้ว ท่านลองพิจารณาดู
  นะคะ ซึ่งการติดตามจะต้องรายงานต่อผู้บริหารภายในเดือนธันวาคม 
  เพื่อที่ประธานได้เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่นก็จะนำเสนอต่อ
  สภา เป็นรายละเอียดของโครงการอภิปรายได้ว่าโครงการต่างๆเกิดผลดี
  ต่อท้องถิ่นอย่างไร ท้องถิ่นได้ใช้ประโยชน์อย่างไร และปีหน้าควรปรับปรุง
  พัฒนาไปในทิศทางใด ซึ่งในปี   ๒๕๕9 จะต้องมีการติดตามประเมินผล
  กันอีกครั้งหนึ่ง  เพื่อใช้เป็นข้อมูลที่จะใช้ดำเนินการในการติดตาม
  ประเมินผลโครงการว่ามีผลดีอย่างไร  ตามที่ได้เชิญทุกท่านเข้าร่วมประชุม
  ในวันนี้นะคะก็เพื่อติดตามและ  ประเมินผลของเทศบาล ซึ่งแผนตัวนี้จะ
  นำมาปฏิบัติซึ่งจะอยู่ในเทศบัญญัติ  งบประมาณประจำปี ๒๕๕9 
  รายละเอียดในตัวนี้ก็คือโครงการต่างๆที่อยู่ในงบประมาณของปีที่แล้ว
  ที่เชิญท่านมาก็เพื่อจะดูว่าโครงการที่นำมาจากประชาคมแล้วนำไปบรรจุ
  ในแผนมีทั้งหมดกี่โครงการและ และหยิบมาดำเนินการตามเทศบัญญัติไว้  
  กี่โครงการ เราเริ่มกันที่หน้าแรกเลยนะคะ ทุกท่านทราบกันหรือยังคะว่า
  วิสัยทัศน์ของเทศบาลเราคืออะไร “ชุมชนน่าอยู่  มุ่งสู่เศรษฐกิจแห่งการ
  ท่องเที่ยว” เราจะเน้นโครงการไปในเรื่องของการพัฒนาคุณภาพชีวิต และ
  การท่องเที่ยวและมีพันธกิจดังนี้
2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการในเขตเทศบาลให้คลอบคลุมและทั่วถึง ส่งเสริมให้เป็นเมืองแห่งการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสนับสนุนการท่องเที่ยวโดยให้คงความสมบูรณ์ความหลากหลาย และคงความสวยงามตามธรรมชาติ และมีการทดแทนสิ่งที่เสียหายหรือถูกทำลายให้คงอยู่ต่อไป
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็กก่อนวัยเรียนให้มีความพร้อมในการเข้าสู่วัยเรียน และสนับสนุนเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่องรวมทั้งด้านนันทนาการ การกีฬา สุขภาพ สถานที่ออกกำลังกาย  สวนสุขภาพ  สนามกีฬา ฯลฯ เพื่อให้ประชาชนและเยาวชนห่างไกลยาเสพติด  และมีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง
2. พัฒนาชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี ส่งเสริมการดูแลผู้สูงอายุ เด็ก ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้รับบริการสาธารณสุขและสวัสดิการสังคมต่างๆ  อย่างเท่าเทียม และทั่วถึงกัน  ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า พัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชนที่เข้มแข็ง  มั่นคง ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับครอบครัว บ้านเมืองสะอาด มีระเบียบเรียบร้อยมี
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สภาพแวดล้อมในชุมชนที่ปราศจากมลพิษ น่าอยู่อาศัย  มีความเป็นอยู่ที่เอื้ออาทรต่อกัน  มีความสมัครสมานสามัคคีและมีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ในการบริหาร จัดการ ตรวจสอบเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเต็มศักยภาพโดยยึดการพัฒนาแบบองค์รวมมีมาตรฐานเน้นการให้ข้อมูลข่าวสารกับประชาชนอย่างทั่วถึงเข้าใจในสิทธิ  เสรีภาพและบทบาทหน้าที่ของประชาชนต่อเทศบาล
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
	13
	10.0

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน  และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	29
	24.0

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมกิจกรรมนันทนาการและเน้นการมีส่วนร่วม
	21
	21.0

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และสร้างจิตสำนึกให้เทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ
	18
	18.0

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ
	16
	16.0

	รวม
	97
	89.0


และสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงมหาดไทย  บ้านเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม  และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและมีจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา คือ
2. เพื่อให้ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
2. เพื่อให้เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อยเป็นชุมชนที่น่าอยู่
2. เพื่อให้ประชาชนในชุมชนมีอาชีพและรายได้ และเป็นชุมชนที่เข้มแข็ง
2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต
ในลำดับต่อไปเราจะมาดูกันว่าโครงการที่อยู่ในแผนกับโครงการที่นำมาปฏิบัติจะมีอัตราส่วนร้อยละเท่าไหร่นะคะ





5

สรุป
โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี 		89	โครงการ
				โครงการที่นำมาปฏิบัติในเทศบัญญัติ		97	โครงการ
				คิดเป็นร้อยละ				89 x  100  =  91.75
									     97
						อัตราร้อยละของโครงการที่ได้ดำเนินการ	91.75
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
0. ให้เทศบาลประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานของเทศบาลให้มากขึ้นกว่าเดิม
0. การให้แจ้งข่าวสารของเทศบาล ผ่านทางเสียงตามสายของหมู่บ้านยังน้อยไป
0. ระบบเสียงตามสายของเทศบาลยังไม่ดีเท่าที่ควร ควรปรับปรุง
0. จัดทำการติดตามประเมินผลทุกโครงการที่ได้ดำเนินการในแต่ละปี

ระเบียบวาระที่  3  เรื่องอื่นๆ/ถ้ามี
นางสุมลรัตน์  วงษ์จีน		: ในระเบียบวาระที่ 3 เรื่องการติดตามและประเมินมีอะไรอีกไหมคะ 
ประธาน				  ต่อไปเรื่องอื่นๆ มีใครจะแจ้งอะไรให้ที่ประชุมทราบบ้างครับหากไม่มีใคร
  จะแจ้งเรื่องอะไรแล้วผมก็ขอขอบคุณคณะกรรมการติดตามและประเมิน 
  ผลแผนทุกท่านที่เข้าประชุมอย่างพร้อมเพรียงกันค่ะ
นางสาวสุธิษา  วงษ์จีน		: ขอฝากประชาสัมพันธ์โครงการมัคคุเทศก์ท้องถิ่นด้วยนะคะเราจะเริ่ม
จนท.วิเคราะห์ฯ			  ดำเนินการในช่วยเดือน ธันวาคม – เมษายน ค่ะ ใครสนใจเชิญมาร่วมได้
  นะคะ และอีกโครงการหนึ่งคือโครงการหน้าบ้าน น่ามองค่ะ เราจะ
  ประกวดเป็นชุมชน เพื่อความสวยงามและเป็นระเบียบ ส่วนรายละเอียด
  โครงการเดี๋ยวจะแจ้งให้ทราบอีกครั้งนะคะ
นางพันธุ์ทิพา  แดงดีมาก		: มีใครจะเสนออะไรอีกหรือไม่คะ 
ปลัดเทศบาล
นางสุมลรัตน์  วงษ์จีน		: หากไม่มีใครเสนอขอปิดการประชุมเพียงเท่านี้ค่ะ
ประธาน
เลิกประชุมเวลา  11.19  น.

(ลงชื่อ).................................................ผู้บันทึกการประชุม
  	(นางสาวสุธิษา    วงษ์จีน)
   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ๖ว

(ลงชื่อ).................................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม
       (นางสาวปารีณา  ภัทรวรรณเวช)
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล

[image: KRUT]   			        บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ	สำนักปลัดเทศบาล

ที่ กจ 52901/2559						วันที่   8   ตุลาคม   พ.ศ.2558

เรื่อง	แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

เรียน	ปลัดเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 28  เพื่อดำเนินการตามระเบียบฯต่อไป เห็นควรแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ประกอบด้วย
		(1) ด.ต.รักประสงค์	แสนสม		สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(2) นายวิโรจน์		ศรีพูนพันธ์	สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(3) นายฉัตรมงคล	อยู่นิวาศน์	สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(4) นางสุมลรัตน์		วงษ์จีน		ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
		(5) นางสาวกัลยา	ตึกดี		ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
		(6) นายเขมชาติ		คุ้มกัน		ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
		(7) นายโชคชัย		คงพยัคฆ์	ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
		(8) นายเตวิชญ์		คล้ายสุบรรณ	ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
(9) นายจำนงค์		บุญเจริญ	ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
		(10) ร.ต.ท.วฒิชัย	น้อยยะ		ผู้แทนภาคราชการ	กรรมการ
		(11) นางสาวสุชญา 	ศักดิ์สุนทร	ผู้แทนภาคราชการ	กรรมการ
		(12) นางพันธุ์ทิพา	แดงดีมาก	ปลัดเทศบาล		กรรมการ
		(13) นางสาวปารีณา	ภัทรวรรณเวช	หัวหน้าสำนักปลัดฯ	กรรมการ
		(14) นางเกศรินทร์	โยมจีน		หัวหน้ากองช่าง		กรรมการ
		(15) นางสาวศิวกาญจน์	เล่าทรัพย์	หัวหน้ากองคลัง		กรรมการ
		(16) นางนันทา		จันทร์ดี		ผู้ทรงคุณวุฒิ		กรรมการ
		(17) นางชะลอ		ธนบดีทรงสิน	ผู้ทรงคุณวุฒิ		กรรมการ
		(18) นางสาวสุธิษา	วงษ์จีน		จนท.วิเคราะห์ฯ		กรรมการ

ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
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(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดนำเสนอผู้บริหาร



(นางสาวสุธิษา     วงษ์จีน)
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  6ว



(สำเนา)

คำสั่งเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
ที่  204/2559
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
-----------------------------------
		เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2548  ข้อ  28  จึงเต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ประกอบด้วย
		(1) ดต.รักประสงค์	แสนสม		สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(2) นายวิโรจน์		ศรีพูนพันธ์	สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(3) นายฉัตรมงคล	อยู่นิวาศน์	สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(4) นางสุมลรัตน์		วงษ์จีน		ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
(5) นายจำนงค์		บุญเจริญ	ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
		(6) ร.ต.ท.วฒิชัย		น้อยยะ		ผู้แทนภาคราชการ	กรรมการ
		(7) นางสาวสุชญา 	ศักดิ์สุนทร	ผู้แทนภาคราชการ	กรรมการ
		(8) นางสาวพรสุดา	มุสิกโปฎก	ปลัดเทศบาล		กรรมการ
		(9) นางสาวปารีณา	ภัทรวรรณเวช	หัวหน้าสำนักปลัดฯ	กรรมการ
		(10) นางนันทา		จันทร์ดี		ผู้ทรงคุณวุฒิ		กรรมการ
		(11) นางชะลอ		ธนบดีทรงสิน	ผู้ทรงคุณวุฒิ		กรรมการ

ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้
บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป คำสั่งใดที่ขัดหรือแย้งกับคำสั่งนี้ให้ใช้คำสั่งนี้แทน

				สั่ง   ณ   วันที่   10   ตุลาคม   พ.ศ. 2558



							   ( นางสัจจา    ฝุกฝัด )
						   นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย


(คู่ฉบับ)

คำสั่งเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
ที่  204/2559
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
-----------------------------------
		เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2548  ข้อ  28  จึงเต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ประกอบด้วย
		(1) ดต.รักประสงค์	แสนสม		สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(2) นายวิโรจน์		ศรีพูนพันธ์	สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(3) นายฉัตรมงคล	อยู่นิวาศน์	สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(4) นางสุมลรัตน์		วงษ์จีน		ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
(5) นายจำนงค์		บุญเจริญ	ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
		(6) ร.ต.ท.วฒิชัย		น้อยยะ		ผู้แทนภาคราชการ	กรรมการ
		(7) นางสาวสุชญา 	ศักดิ์สุนทร	ผู้แทนภาคราชการ	กรรมการ
		(8) นางสาวพรสุดา	มุสิกโปฎก	ปลัดเทศบาล		กรรมการ
		(9) นางสาวปารีณา	ภัทรวรรณเวช	หัวหน้าสำนักปลัดฯ	กรรมการ
		(10) นางนันทา		จันทร์ดี		ผู้ทรงคุณวุฒิ		กรรมการ
		(11) นางชะลอ		ธนบดีทรงสิน	ผู้ทรงคุณวุฒิ		กรรมการ

ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป คำสั่งใดที่ขัดหรือแย้งกับคำสั่งนี้ให้ใช้คำสั่งนี้แทน

				สั่ง   ณ   วันที่   10   ตุลาคม   พ.ศ. 2557


						   ( นางสัจจา    ฝุกฝัด )
					   นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย

								..................................ปลัดเทศบาล
								..................................หน.สำนักปลัด
								..................................ร่าง/พิมพ์/ทาน
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คำสั่งเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
ที่  204/2559
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
-----------------------------------
		เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2548  ข้อ  28  จึงเต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย ประกอบด้วย
		(1) ดต.รักประสงค์	แสนสม		สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(2) นายวิโรจน์		ศรีพูนพันธ์	สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(3) นายฉัตรมงคล	อยู่นิวาศน์	สมาชิกสภาเทศบาล	กรรมการ
		(4) นางสุมลรัตน์		วงษ์จีน		ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
(5) นายจำนงค์		บุญเจริญ	ผู้แทนประชาคม		กรรมการ
		(6) ร.ต.ท.วฒิชัย		น้อยยะ		ผู้แทนภาคราชการ	กรรมการ
		(7) นางสาวสุชญา 	ศักดิ์สุนทร	ผู้แทนภาคราชการ	กรรมการ
		(8) นางพรสุดา		มุสิกโปฎก	ปลัดเทศบาล		กรรมการ
		(9) นางสาวปารีณา	ภัทรวรรณเวช	หัวหน้าสำนักปลัดฯ	กรรมการ
		(10) นางนันทา		จันทร์ดี		ผู้ทรงคุณวุฒิ		กรรมการ
		(11) นางชะลอ		ธนบดีทรงสิน	ผู้ทรงคุณวุฒิ		กรรมการ
		(12) นางสาวสุธิษา	วงษ์จีน		จนท.วิเคราะห์ฯ		กรรมการ

ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป คำสั่งใดที่ขัดหรือแย้งกับคำสั่งนี้ให้ใช้คำสั่งนี้แทน

				สั่ง   ณ   วันที่   10   ตุลาคม   พ.ศ. 2559



							   ( นางสัจจา    ฝุกฝัด )
						   นายกเทศมนตรีตำบลน้ำตกไทรโยคน้อย
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