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การจัดท าแผนการด าเนินงาน  เพิ่มเติมฉบับที่ 2  ประจ าปี พ.ศ.2561   ของเทศบาลต าบลน้ าตก
ไทรโยคน้อยเป็นการจัดท าแผนระยะสั้น โดยการจัดท าตามข้ันตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของกรมการ
ปกครอง เพื่อ ให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปแบบ มีขั้นตอน มีเป้าหมาย ชัดเจนและสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด  วิสัยทัศน์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอ  วิสัยทัศน์อ าเภอ  โดยการน าเอาข้อมูลจากการส ารวจ
ปัญหา/ความต้องการของประชาชนในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  น ามาประมวลผลสรุปเป็นประเด็นน าเสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือร่วมกันในการพิจารณาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน เพิ่มเติมฉบับที่ 2 ประจ าปี พ.ศ.2561  เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาท้องถิ่นสามารถ
บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  มีทิศทางท่ีชัดเจน  ลดการซ้ าซ้อนและท าให้สามารถ
ตรวจสอบ ควบคุมการด าเนินงานของเทศบาลให้มีความโปร่งใส  และพร้อมที่จะด าเนินการหากได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ 

แผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย  เพิ่มเติมฉบับที่ 2  ประจ าปี พ.ศ.2561  จะ
เกิดประโยชน์สูงสุดได้หากด าเนินงานไปตามแนวทางท่ีก าหนด  ตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  กิจกรรม
แผนงาน/โครงการที่วางไว้อย่างแท้จริงเพ่ือให้ประชาชน สังคม  เศรษฐกิจ การเมืองการบริหารได้รับการพัฒนา
อย่างสูงสุด บนพ้ืนฐานของการประหยัด  แต่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 

        งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
        ส านักปลัดเทศบาล 
        เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
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บทท่ี 1 
บทน า 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จัดท าแผนการด าเนินงาน   โดยมีจุดมุ่งหมาย
เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม   ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  เพ่ือเป็นแนวทางมรการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณา
การท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน  แผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 ของเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย  จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงานปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น  พร้อมทั้งเป็น
การประสานและบูรณาการการท างานระหว่างหน่วยงาน โดยเสนอในรูปแบบรายละเอียดแผนงาน /โครงการ ซ่ึง
เป็นแผนที่ครอบคลุมแผนงาน /งาน/โครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาล  ทั้งใน
ด้านเศรษฐกิจ  สังคม การเมืองการบริหาร  การบริการข้ันพื้นฐาน  และการจัดการสิ่งแวดล้อม  การจ าแนก
รายละเอียดของแผนงาน / โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามผลและประเมินผลมีความสะดวก
ยิ่งขึ้น ทั้งนี ้ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมกิจกรรมนันทนาการและเน้นการ

มีส่วนร่วมของประชาชน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี และสร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบัน

ส าคัญของชาติ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561 ของเทศบาลต าบล

น้ าตกไทรโยคน้อยจะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานของหน่วยงานต่างๆ  ในพ้ืนที่เทศบาลอย่างบูรณาการ  
ตลอดจนการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 2561 

การจัดท าแผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย ประจ าปี 2561  มีวัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหาร และการพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 

1. เพ่ือเป็นการเตรียมโครงการต่างๆ ให้พร้อมที่จะน าไปสู่การปฏิบัติ  และสามารถน าไปเป็น
แนวทางในการพิจารณาให้เกิดความสัมพันธ์เชื่อมโยง และสอดคล้องกันระหว่างแผนพัฒนาสามปี แผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอ  และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

2. เพ่ือเป็นการแสดงความสัมพันธ์ระหว่างเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์ แนว
ทางการพัฒนาในทุกระดับ 

3. วิเคราะห์ถึงจุดแข็ง  และจุดอ่อนเพื่อพิจารณาปัจจัยภายใน ความเข้มแข็ง    ความสามารถ
ศักยภาพเพ่ือส่งเสริมให้งานประสบความส าเร็จ  และน าส่วนเสีย  ข้อจ ากัด ความไม่พร้อม มาแก้ไขปรับปรุง  



4. เพ่ือแสดงจุดมุ่งหมาย เป้าหมายการพัฒนา  ที่สอดคล้องกับเทศบัญญัติงบประมาณประจ าปี  
5. เพ่ือเป็นเอกสารส าหรับผู้บริหาร   สามารถน าไปเป็นแนวทางในการบริหารโครงการพัฒนาต่าง  

ๆ ให้เกิดการประหยัดทรัพยากรด้านต่างๆ ลดปัญหาความซ้ าซ้อน  และมีประสิทธิภาพ 
6. เพ่ือเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน โครงการ กิจกรรม ที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ ท าให้มี

แนวทางในการด าเนินงานที่ชัดเจนในการปฏิบัติ  
7. เพ่ือเป็นการประสาน และบูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่างๆ และการจ าแนก

รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงานโครงการ 
 
แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน 
และการประเมินผล ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า ดังนี้  

- เป็นแผนที่แยกออกจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan) 
- จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
- แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ

ด าเนินงานจริง 
- เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ทีด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

 
ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 
ขั้นตอนที่ 3 การประกาศแผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น หรือภายในสามสิบวัน
นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  



แผนภูมิขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ 

   - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - หน่วยราชการส่วนราชการ ส่วนภูมิภาค 
    รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ 

 
 
 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
- จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
- เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

 
 
 
 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
- พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
- เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
  ผู้บริหารท้องถิ่น 
- ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

 
 
 
การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ประโยชน์ที่จะได้รับจากแผนพัฒนาเทศบาล 

ช่วยให้การด าเนินงานพัฒนาในสาขาต่างๆ ของเทศบาลบรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมาย  ทั้ง
โดยรวมและเฉพาะส่วน  อย่างมีประสิทธิภาพ  และมีทิศทางท่ีชัดเจนช่วยให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบ  
ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน  และมีการก าหนดเวลาในการปฏิบัติ  เพ่ือให้
ประชาชนได้รับความสะดวก  และรวดเร็วในการมาติดต่อราชการท าให้สามารถตรวจสอบ  ควบคุม การ
ด าเนินงานของเทศบาลให้เป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถควบคุมได้ท าให้เทศบาลสามารถใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และ ได้รับประโยชน์สูงสุด 

 
 



 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน เพิ่มเติมฉบับที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย  อ าเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทาง จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทัง้หมด 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยด าเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข ส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2.1 แผนงานสาธารณสุข 1 20 120,000 33.99 งานสาธารณสุข 
2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 60 160,000 45.32 งานป้องกันฯ 

รวม 4 80 280,000 79.32  
3 ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี และสร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ 

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 20 63,000 17.84 ส านักปลัดฯ 
รวม 1 20 63,000 17.84  

รวมทั้งสิ้น 5 100 353,000 100.00  

ผด.01 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  

แผนการด าเนินงาน เพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖1 
เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย  อ าเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 ทิศทางด้านสังคม 3.4 การสาธารณสุข 
2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข  ส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2.1 แผนงานสาธารณสุข 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด 

ของโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณให้แก่
ชุมชนๆละ 20,000 บาท 
จ านวน 6 ชุมชน เพื่อ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

120,000 เขตเทศบาลฯ 
 

งานสาธารณสุข 
 

            

 
2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด 
ของโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการ ช่วยเหลือประชาชน
ของเทศบาลต าบลน้ าตกไทร
โยคน้อย 

จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนท่ี
ได้รับความเดือดร้อนในพ้ืนท่ีเขต
เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโย
คน้อย ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ 
0810.7/ว6768 ลงวันท่ี 29 
พฤศจิกายน 2560 
 

120,000 ทต.น้ าตกฯ งานป้องกันฯ             

 

ผด.02 



 
2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน (ต่อ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด 
ของโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2 จัดซื้อสายส่งน้ าดับเพลิงไน
ล่อนอาบยางภายใน 

จัดซื้อสายส่งน้ าดับเพลิงไนล่อน
อาบยางภายใน จ านวน 2 เส้นๆ
ละ 7,500 บาท โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี้ ทอด้วยเส้นใย
สังเคราะห์โปลีเอสเตอร์ ภายใน
เคลือบ Polyurethane สีแดง
และทนต่อแรงอัดดันน้ าได้สูง
ป้องกันเช้ือรา ขนาด 2.5 นิ้ว 
ยาวไม่น้อยกว่า 20 เมตร พร้อม
ข้อต่อทองเหลือง 
 

15,000 ทต.น้ าตกฯ งานป้องกันฯ             

3 จัดซื้อสายส่งน้ าดับเพลิงยาง
สังเคราะห์ 3 ช้ัน 

จัดซื้อสายส่งน้ าดับเพลิงยาง
สังเคราะห์ 3 ช้ัน จ านวน 2 
เส้นๆละ 12,500 บาท โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี้ ทอด้วยเส้นใย
สังเคราะห์ตลอดทั้งเส้นแนวตั้ง
และแนวนอนทนความร้อนได้สูง
ไม่ท าปฏิกิริยากับสารปิโตรเลี่ยม 
ไม่ดูดซับน้ าสามารถท าความ
สะอาดได้ง่าย ขนาดไม่ต่ ากว่า 
2.5 นิ้ว ความยาวไม่น้อยกว่า 
20 เมตร พร้อมข้อต่อสวมเร็ว
ทองเหลือง 
 

25,000 ทต.น้ าตกฯ งานป้องกันฯ             

 



 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  

แผนการด าเนินงาน เพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖1 
เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย  อ าเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเป็นศูนย์การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 6 ทิศทางด้านการบริหารจัดการ 6.3 การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตส านึกในการท างาน 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี และสร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ. 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด 
ของโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิด
ติดผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดติด
ผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) 
จ านวน 3 เครื่องๆละ 21,000 
บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี ้

1) ขนาดที่ก าหนดเป็น
ขนาดไม่ต่ ากว่า 18 ,000  
BTU  

2) ราคาที่ก าหนดเป็น
ราคาที่รวมค่าติดตั้ง 

3) เครื่องปรับอากาศท่ีมี
ความสามารถในการท า
ความเย็น ขนาดไม่เกิ น 
40,000 BTU ต้องได้รับ
การรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 

 

200,000 
 
 

สนง.เทศบาล 
 
 
 

ส านักปลัดฯ 
 
 

            

 

ผด.02 



 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด 
ของโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  3) เครื่องปรับอากาศท่ีมี
ความสามารถในการท า
ความเย็น ขนาดไม่เกิ น 
40,000 BTU ต้องได้รับ
การรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 

4) ต้องเป็น
เครื่องปรับอากาศท่ี
ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้ง
หน่วยส่งความเย็นและ
หน่วยระบายความร้อนจาก
โรงงานเดียวกัน 

5) เครื่องปรับอากาศท่ีมี
ระบบฟอกอากาศ สามารถ
ดักจับอนุภาคฝุ่นละออง 
และสามารถถอดล้างท า
ความสะอาดได้ ชนิดติดผนัง 
 

               

 



 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด 
ของโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  6) มีความหน่วงเวลา
ท างานของคอมเพรสเซอร์ 

7) การจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศขนาดอื่น
ให้เป็นไปตามมติ
คณะกรรมการนโยบาย
พลังงานแห่งชาติ ครั้งที่ 
3/2539 (ครั้งที่ 57) เมื่อ
วันที่ 14 มิถุนายน 2539 
เกี่ยวกับการประหยัด
พลังงาน โดยให้พิจารณา
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมี
ประสิทธิภาพสูง ( EER) 
นอกเหนือจากการพิจารณา
ด้านราคา โดยใช้หลักการ
เปรียบเทียบคุณสมบัติ คือ  
    - ถ้าจ านวนบีทียูเท่ากัน 
ให้พิจารณาเปรียบเทียบ
จ านวนวัตต์ที่น้อยกว่า 
 

               

 



 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด 
ของโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

      - ถ้าจ านวนบีทียูไม่
เท่ากัน ให้น าจ านวนบีทียู
หารด้วยจ านวนวัตต์ (บีทียู
ต่อวัตต์) ผลที่ได้คือค่า EER 
ถ้าค่าของ EER สูง ถือว่า
เครื่องปรับอากาศมี
ประสิทธิภาพสูงสามารถ
ประหยัดพลังงานได้ดีกว่า 

8) การติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศ 
    (1) แบบแยกส่วน 
ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้ 
สวิตซ์ 1 ตัว ท่อทองแดงไป
กลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร 
สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 

เป็นไปตามพระราช 
บัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
บัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ ์เดือนมกราคม 
2561 และแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี เพ่ิมเติม ฉบับที่ 
2 พ.ศ.2561-2564  
หน้าที่ 9 ล าดับที่ 1  

               



 


