
รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2557 
เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี 

ยุทธศาสตร ์

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน 
โครงการ 
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คิดเป็น 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น 
งบ 

ประมาณ 
คิดเป็น 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น 
งบ 

ประมาณ 
คิดเป็น 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น 
งบ 

ประมาณ 
คิดเป็น 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
เศรษฐกิจ การท่องเท่ียว และ
การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม 

4.0 7.84 920,000 5.29 4.0 9.30 373,314 3.24 4.0 9.30 373,314 3.24 4.0 9.52 373,314.00 3.25 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุขและส่งเสริม
สวัสดิการในชุมชน 

7.0 13.73 266,000 1.53 7.0 16.28 190,767 1.65 7.0 16.28 190,476 1.65 6.0 14.29 161,667.00 1.41 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษาส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมกิจกรรม
นันทนาการและเน้นการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

16.0 31.37 5,660,000 32.52 13.0 30.23 2,542,142.47 22.05 13.0 30.23 2,542,142.47 22.05 13.0 30.95 2,542,142.47 22.11 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

11.0 21.57 3,003,000 17.25 6.0 13.95 2,744,482.50 23.81 6.0 13.95 2,744,482.50 23.81 6.0 14.29 2,744,482.50 23.87 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
และสร้างจิตส านึกให้เทิดทูน
สถาบันส าคัญของชาต ิ

12.0 23.53 1,390,000 7.99 12.0 27.91 693,004.84 6.01 12.0 27.91 693,004.84 6.01 12.0 28.57 693,004.84 6.03 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

1.0 1.96 6,165,000 35.42 1.0 2.33 4,985,000 43.24 1.0 2.33 4,985,000 43.24 1.0 2.38 4,985,000.00 43.35 

รวม 51.0 
 

17,404,000 
 

43.0 
 

11,528,710.81 
 

43.0 
 

11,528,419.81 
 

42.0 
 

11,499,610.81 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจ าปี 2557-2559 

 
 
 

 

ของ 
 
 

เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 
อ าเภอไทรโยค    จังหวัดกาญจนบุร ี



 
        ส านักปลัดเทศบาล 

       งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
  



ค าน า 
 

จากการที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 ได้ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
บทบาทและอ านาจหน้าที่ มีอิสระในการบริหารจัดการท้องถิ่นของตนเอง ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
บทบาท และอ านาจหน้าที่ต่าง ๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้าน
การรักษาความสงบ เรียบร้อย การส่งเสริมการลงทุน การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่ส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจากัด เพ่ือให้การ
ด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใสและเกิดประโยชน์สูงสุดจึงจาเป็นต้องมี 
“แผนยุทธศาสตร์” อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการด าเนินงานตามเป้าหมายที่วางไว้  

จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หาก
ไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดาเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้
“ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือที่จะช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดาเนินงาน รวมถึง“ระบบ
ประเมินผล” ที่เป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการดาเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร  เพ่ือน า
ข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุงแก้ไข ขยายขอบเขต หรือ แม้แต่ยุติการดาเนินงาน 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 

  



สารบัญ 
 

หน้า 
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1 
1. วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น: 

วิสัยทัศน์การพัฒนา 
“ชุมชนน่าอยู่  มุ่งสู่เศรษฐกิจแห่งการท่องเที่ยว” 

 

พันธกิจ 

1.) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการในเขตเทศบาลให้คลอบคลุมและทั่วถึง 
ส่งเสริมให้เป็นเมืองแห่งการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสนับสนุนการท่อง เที่ยวโดยให้คง
ความสมบูรณ์ความหลากหลาย และคงความสวยงามตามธรรมชาติ และมีการทดแทนสิ่งที่เสียหายหรือถูก
ท าลายให้คงอยู่ต่อไป 

2.) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็กก่อนวัยเรียนให้มีความพร้อมในการเข้าสู่วัยเรียน 
และสนับสนุนเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่องรวมทั้งด้านนันทนาการ การกีฬา สุขภาพ สถานที่
ออกก าลังกาย  สวนสุขภาพ  สนามกีฬา ฯลฯ เพ่ือให้ประชาชนและเยาวชนห่างไกลยาเสพติด  และมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง 

3.) พัฒนาชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี ส่งเสริมการดูแลผู้สูงอายุ 
เด็ก ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้รับบริการสาธารณสุขและสวัสดิการสังคมต่างๆ  อย่าง
เท่าเทียม และทั่วถึงกัน  ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า พัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชนที่เข้มแข็ง  มั่นคง ส่งเสริม
การประกอบอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับครอบครัว บ้านเมืองสะอาด มีระเบียบเรียบร้อยมีสภาพแวดล้อมใน
ชุมชนที่ปราศจากมลพิษ น่าอยู่อาศัย  มีความเป็นอยู่ที่เอ้ืออาทรต่อกัน  มีความสมัครสมานสามัคคีและมีส่วน
ร่วมในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ในการบริหาร จัดการ ตรวจสอบเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเต็ม
ศักยภาพโดยยึดการพัฒนาแบบองค์รวมมีมาตรฐานเน้นการให้ข้อมูลข่าวสารกับประชาชนอย่างทั่วถึงเข้าใจใน
สิทธิ  เสรีภาพ  และบทบาทหน้าที่ของประชาชนต่อเทศบาลและสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงมหาดไทย  
บ้านเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม  และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 
2. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

3.1 เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3.2 เพ่ือให้เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยเป็นชุมชนที่น่าอยู่  
3.3 เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนมีอาชีพและรายได้ และเป็นชุมชนที่เข้มแข็ง 
3.4 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบที่ 1 

แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

(พ.ศ.2557-2559) 

ของท้องถิ่นด้วยตนเอง  



3 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 
แบบท่ี 1 การก ากับการจัดแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย

จะท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 

 

 
ชื่อองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 

 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ /  

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน   
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

/  

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล /  
8. มีเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดท าแผน /  

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
    พัฒนาท้องถิ่น 

/  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

/  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 

/  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน /  

13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น /  

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  



15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด /  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา /  

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ /  

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ /  

 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบที่ 2 

แบบติดตามผลการด าเนนิงาน 

ของเทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย



แบบที ่2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส 
 
 
ค าชี แจง     : เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา 3 ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือน
ตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 

……………………………………………………………………………………………………….. 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อ เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย  อ าเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรี 
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
   ไตรมาสที่  1  ( ตุลาคม  – ธันวาคม)   ไตรมาสที่ 2  ( มกราคม – มีนาคม ) 
   ไตรมาสที่  3  ( เมษายน – มิถุนายน)   ไตรมาสที่ 4  ( กรกฎาคม – กันยายน ) 
 
ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี ( 2557 – 2559 ) 
3. จ านวนโครงและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี ( 2557 – 2559 ) 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการ

พัฒนา 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ปีงบประมาณ พ.ศ.2559 รวม 3 ป ี

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ การ
ท่องเที่ยวและการบริหาร
จัดการส่ิงแวดล้อม 

10 2,470,000 14 3,500,000 12 2,200,000 36 8,170,000 

2) ยุทศาสตร์ด้านการพัฒนา
ด้านสาธารณสุข และ
ส่งเสริมสวัสดิการใน
ชุมชน 

15 2,768,000 15 3,328,000 13 2,882,000 43 8,978,000 

3) ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการศึกษา และ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี กิจกรรม
นันทนาการ และการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

20 1,846,700 21 1,586,600 20 1,856,700 61 5,290,000 

4) ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

13 619,000 17 2,346,000 13 3,557,000 47 6,522,000 



5) ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการบริหารจัดการ
ที่ดี และสร้างจิตส านึกให้
เทิดทูนสถาบันส าคัญของ
ชาติ 

15 2,845,000 15 1,353,000 7 1,435,000 37 5,633,000 

6) ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
และสาธารณูปโภค 

5 1,595,000 5 2,506,000 10 3,681,240 20 7,782,240 

รวม 74 12,143,700 87 15,019,600 75 15,611,940 244 42,775,240 
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4. ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาปี 2557 
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวน 
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จ านวน 
โครงการ 

ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ การ
ท่องเที่ยวและการบริหาร
จัดการส่ิงแวดล้อม 

4 9.52 - - - - - - - - 4 7.84 

2. ยุทศาสตร์ด้านการพัฒนา
ด้านสาธารณสุข และ
ส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน 

6 14.29 - - - - - - - - 7 13.73 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
การศึกษา และส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
กิจกรรมนันทนาการ และ
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

13 30.95 - - 3 23.07 - - - - 16 31.37 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ด้านความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

6 14.29 - - 5 45.45 - - - - 11 21.57 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
และสร้างจิตส านึกให้
เทิดทูนสถาบันส าคัญของ
ชาติ 

12 28.57 - - - - - - - - 12 23.53 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และ
สาธารณูปโภค 

1 2.38 - -  - -    1 1.96 

รวม 42 82.35 - - 8 15.68 - - - - 51 100 



5. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2557 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกจิ การ

ท่องเที่ยวและการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม 
373,314 3.24 - - 373,314 3.24 

2. ยุทศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข และ
ส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน 

190,767 1.65 - - 190,767 1.65 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา และ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กจิกรรม
นันทนาการ และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

2,542,142.47 22.05 - - 2,542,142.47 22.05 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

2,744,482.50 23.81 - - 2,744,482.50 23.81 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจดัการที่ดี 
และสร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบันส าคัญของ
ชาติ 

693,004.84 6.01 - - 693,004.84 6.01 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
และสาธารณูปโภค 

4,985,000 43.24 - - 4,985,000 43.24 

รวม 11,528,710.81 100 - - 11,528,710.81 100 

7 
ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 2557 
 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไปแล้ว 

1.เบี้ยยังชีพส าหรับผู้พิการ  - - 216,000  
2.เบี้ยยังชีพส าหรับผู้สูงอายุ  - - 2,668,800  

4.ค่าวัสดุการศึกษา  - - 4,000 4,000 

5.ค่าตอบแทนครูศูนย์เด็ก  - - 270,000 270,000 
รวม  - - 3,158,800  

 
ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. เนื่องจากงบประมาณมีจ านวนจ ากัด ไม่สามารถกระจายท าโครงการได้ทุกยุทธศาสตร์ และความ

ต้องการของประชาชนมีมาก 

2. เงินอุดหนุนทั่วไปที่เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยได้รับการจัดสรรมีจ านวนน้อยลง ประกอบกับ

ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและรายจ่ายประจ าเพ่ิมข้ึน ท าให้มีงบประมาณไม่เพียงพอในการท าโครงการ 



3. โครงการเกินศกัยภาพมีจ านวนมาก  จึงไม่สามารถด าเนินการได้ท้ังหมดทุกโครงการ 

 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบที่ 3 

แบบประเมนิผลการด าเนินงาน 

ตามแผนยุทธศาสตร ์
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

ค าชี แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง 
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

 

 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน   10   ตุลาคม   2557 

 
ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2557 

1. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และการ
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

8 4 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริม
สวัสดิการในชุมชน 

10 7 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
กิจกรรมนันทนาการและเน้นการมีส่วนร่วม 

18 16 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

12 11 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และ
สร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ 

12 12 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ 

3 1 

รวม 62 51 
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ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงาน 
1. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 15  % 80  % 5  % 

2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/ 
      กิจกรรม 

30 % 65  % 5  % 

3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/  
     กิจกรรม 

70  % 21  % 9  % 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ 
     สาธารณะ 

33  % 60  % 7  % 

5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 40  % 48  % 12  % 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 39  % 57  % 4  % 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 52  % 60  % 8  % 

8)  การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของ  
     ประชาชน 

33  % 64  % 3  % 

9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 50  % 40  % 10  % 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาปี 2557-2559 

 
ชื่อ เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 

1. การรายงานผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557-2559 ของเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโย
คน้อย  อ าเภอไทรโยค  จังหวัดกาญจนบุรีซึ่งได้จ าแนกการพัฒนาออกเป็น 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โดยมีแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอไทรโยค
กาญจนบุรี 

2. ผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (แผนพัฒนาสามปี 2557-2559) 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และการ
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

8 4 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริม
สวัสดิการในชุมชน 

10 7 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
กิจกรรมนันทนาการและเน้นการมีส่วนร่วม 

18 16 

10. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

12 11 

11. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และ
สร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ 

11 12 

12. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ 

3 1 

รวม 62 51 
 

สรุป โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี   62 โครงการ 
  โครงการที่น ามาปฏิบัติในเทศบัญญัติ  51 โครงการ 
  คิดเป็นร้อยละ   51 x  100     =  82.25 
                  62 
 

   อัตราร้อยละของโครงการที่ได้ด าเนินการ 82.25 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 



- ให้เทศบาลประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินงานของเทศบาลให้มากขึ้นกว่าเดิม 

- การให้แจ้งข่าวสารของเทศบาล ผ่านทางเสียงตามสายของหมู่บ้านยังน้อยไป 

- ระบบเสียงตามสายของเทศบาลยังไม่ดีเท่าท่ีควร ควรปรับปรุง 

- จัดท าการติดตามประเมินผลทุกโครงการที่ได้ด าเนินการในแต่ละปี 
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รายงานผลการด าเนินงานโครงการ ปี 2557 
เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 

เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลา 

การด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

1. โครงการส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชนในชุมชนและ
ศึกษาดูงานในประเทศ 

100 560/2557 30 50,700.00 50,700.00 

2. โครงการส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชนในชุมชน 

100 820/2557 30 45,214.00 45,214.00 

    830/2557 30 102,600.00 102,600.00 

3. โครงการเยาวชน
สัมพันธ์อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

100 939/2557 30 72,200.00 72,200.00 

4. โครงการฝึกอบรม
อาชีพให้แก่คณะกรรมการ
ชุมชน 

100 776/2557 30 102,600.00 102,600.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน 

5. โครงการควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

100 456/2557 30 29,007.00 29,007.00 

    455/2557 30 700.00 700.00 

6. โครงการควบคุมและ
ป้องกันโรคเอดส์ 

100 189/2557 30 1,950.00 1,950.00 

    140/2557 30 1,100.00 1,100.00 

7. โครงการอบรมและ 100 843/2557 30 33,660.00 33,660.00 



ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของอสม.
เทศบาล 

    898/2557 30 25,400.00 25,400.00 

    896/2557 30 700.00 700.00 
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เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลา 

การด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน 

8. โครงการจ่ายเบี้ยยัง
ชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 

100 203/2557 30 500.00 500.00 

    285/2557 30 500.00 500.00 

    384/2557 30 500.00 500.00 

    495/2557 30 500.00 500.00 

    582/2557 30 500.00 500.00 

9. โครงการครอบครัว
สัมพันธ์ 

100 175/2557 30 2,400.00 2,400.00 

    944/2557 30 39,500.00 39,500.00 

10. เงินอุดหนุน
โครงการตามภารกิจของ
เหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนบุรี 

100 308/2557 30 20,000.00 20,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมกิจกรรมนันทนาการและเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

11. โครงการอุดหนุน
อาหารเสริม (นม) 

100 902/2557 30 602,940.30 602,940.30 

12. โครงการอาหาร
กลางวันส าหรับเด็ก

100 283/2557 30 943,592.00 943,592.00 



นักเรียน 

    803/2557 30 446,250.00 446,250.00 

13. โครงการจัดงานวัน
เด็กแห่งชาติ 

100 243/2557 30 84,395.40 84,395.40 

14. โครงการบรรพชา
สามเณรภาคฤดูร้อนเพ่ือ
ศึกษาพระปริยัติธรรม
และเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตน์ราช
สุดาสยามบรมราชกุมารี 

100 505/2557 30 53,955.00 53,955.00 

    566/2557 30 89,171.31 89,171.31 
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เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลา 

การด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมกิจกรรมนันทนาการและเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

15. โครงการแข่งขัน
กีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ 

100 396/2557 30 25,912.26 25,912.26 

    451/2557 30 10,340.00 10,340.00 

16. โครงการตามแนว
พระราชด าริ 

100 705/2557 30 49,500.00 49,500.00 

17. โครงการงาน
ประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา 

100 841/2557 30 41,115.00 41,115.00 

18. โครงการประชุม
ประชาคมการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี 

100 427/2557 30 9,725.00 9,725.00 

19. โครงการอาหาร 100 701/2557 30 16,216.20 16,216.20 



กลางวันส าหรับเด็กก่อน
วัยเรียน 

20. โครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์และ
วันผู้สูงอายุ 

100 527/2557 30 84,150.00 84,150.00 

    575/2557 30 58,435.00 58,435.00 

21. โครงการทัศนศึกษา
เพ่ือพัฒนาการของเด็ก
ก่อนวัยเรียน 

100 532/2557 30 7,200.00 7,200.00 

22. โครงการจัด
กิจกรรมวันเทศบาล 

100 633/2557 30 17,995.00 17,995.00 

23. โครงการจัดท าป้าย
บอกชื่อซอยถนน 

100 69/2557 30 1,250.00 1,250.00 
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เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 

ระยะเวลา 
การ

ด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

24. โครงการรณรงค์
และป้องกันการลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 
(7 วันอันตราย) 

100 290/2557 30 23,405.00 23,405.00 

    587/2557 30 28,806.00 28,806.00 

25. โครงการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 

100 510/2557 30 64,700.00 64,700.00 

    567/2557 30 48,980.50 48,980.50 

26. โครงการก่อสร้าง
ลานกีฬาต้านยาเสพติด 

100 618/2557 90 2,490,000.00 2,490,000.00 

27. โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
อุทกภัยน้ าป่าไหลหลาก 
แผ่นดินถล่ม ภัยน้ า 
อัคคีภัยและไฟป่า 

100 879/2557 30 25,000.00 25,000.00 

28. โครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพชุมชนและการ
ฝึกซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 

100 935/2557 30 34,791.00 34,791.00 

29. โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

100 934/2557 30 28,800.00 28,800.00 



ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี และสร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ 

30. จัดซื้อคอมพิวเตอร์
พร้อมอุปกรณ์และ
เครื่องส ารองไฟ 

100 1045/2557 30 65,850.00 65,850.00 

 
 

16 
 

เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลา 

การด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี และสร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ 

31. เงินอุดหนุน
โครงการพัฒนาส่งเสริม
การเรียนรู้และเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของศูนย์
การจัดซื้อจัดจ้าง 

100 149/2557 30 35,000.00 35,000.00 

32. ส่งบุคลากรเข้าร่วม
ฝึกอบรมกับกรมส่งเสริม
และสถาบันต่างๆ 

100 280/2557 30 19,200.00 19,200.00 

    252/2557 30 11,700.00 11,700.00 

    577/2557 30 3,600.00 3,600.00 

    594/2557 30 3,800.00 3,800.00 

    603/2557 30 3,900.00 3,900.00 

    623/2557 30 2,250.00 2,250.00 

    634/2557 30 2,250.00 2,250.00 

33. โครงการอบรม
ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร
ในองค์กร 

100 672/2557 30 29,200.00 29,200.00 



34. โครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 5 ธันวา
มหาราช 

100 138/2557 30 176,579.52 176,579.52 

35. โครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระบรมราชินีนาถ 12 
สิงหามหาราชินี 

100 1008/2557 30 16,230.00 16,230.00 

36. จัดซื้อเครื่อง
มัลติมีเดียโปรเจคเตอร์
พร้อมเครื่องฉาย 

100 891/2557 30 79,252.34 79,252.34 
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เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 

ระยะเวลา 
การ

ด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตามสัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี และสร้างจิตส านึกให้เทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ 

37. โครงการจัดซื้อ
เครื่องเสียงพร้อม
ติดตั้งในห้องประชุม 

100 757/2557 30 97,945.98 97,945.98 

38. โครงการจัดซื้อ
กล้องถ่ายภาพนิ่ง
ระบบ ดิจิตอล 

100 694/2557 30 13,990.00 13,990.00 

39. โครงการจัดซื้อ
เครื่องขยายแสียงรถ
ประชาสัมพันธ์
เคลื่อนที่ 

100 240/2557 30 45,792.00 45,792.00 

40. โครงการจัดงาน
เทิดพระเกียรติสมเด็จ

100 307/2557 30 60,000.00 60,000.00 



พระนเรศวรมหาราช
ประจ าปี 2557 

41. โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ส าหรับเด็กและ
เยาวชน 

100 491/2557 30 15,840.00 15,840.00 

    492/2557 30 10,625.00 10,625.00 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน และสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 

42. โครงการก่อสร้าง
ถนนแอสฟัลท์ติกคอน 
กรีตสายทางคู่ขนาน
ทางรถไฟน้ าตก-ธนบุรี 
(เชื่อมต่อระหว่าง
เทศบาลและอบต.ท่า
เสา) 

100 226/2557 120 4,985,000.00 4,985,000.00 

รวม 11,499,610.81 11,499,610.81 

ข้อมูล ณ 08/10/2557 
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ภาคผนวก 
  



 
 

 

ที่ กจ 52901/ว441            ส านักงานเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
              ถนนเทศบาล  กจ  71150 
 

      5  พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุม  เรื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี  2557 
 

เรียน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

อ้างถึง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ระเบียบวาระการประชุม      จ านวน 1 ชุด 
2. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลฯ ประจ าปี 2557  จ านวน 1 ชุด 
3. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จ านวน 1 ชุด 

 

  ตามที่ เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยได้แต่งตั้งให้ท่านเป็นคณะกรรมการติดตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยเพ่ือด าเนินการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลแผน 
พัฒนาให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนา โดยแผนดังกล่าวเทศาลได้ประกาศใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาแล้วนั้น เพ่ือให้การน าแผนพัฒนาเทศบาลฯเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ฉะนั้น   เพ่ือให้การน าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมาย  ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมประชุม  
เพ่ือก าหนดแนวทางวิธีการการรายงาน และประเมินผลแผนพัฒนา  ในวันที่  14  พฤศจิกายน  2557  เวลา  
10.00  น.  ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดเข้าร่วมประชุม ในวัน เวลาและสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

(นายวีระ    เหรียญเชย) 
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 
 



ส านักปลัดเทศบาล 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
โทร 0-3456-5066 ต่อ 17 
โทรสาร 0-3456-5066 ต่อ 26 
www.namtoksaiyok.go.th 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 

http://www.namtoksaiyok.go.th/


(คู่ฉบับ) 
 

ที่ กจ 52901/ว441            ส านักงานเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
              ถนนเทศบาล  กจ  71150 
 

      5  พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุม  เรื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี  2557 
 

เรียน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

อ้างถึง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ระเบียบวาระการประชุม      จ านวน 1 ชุด 
2. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลฯ ประจ าปี 2557  จ านวน 1 ชุด 
3. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จ านวน 1 ชุด 

 

  ตามที่ เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยได้แต่งตั้งให้ท่านเป็นคณะกรรมการติดตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยเพ่ือด าเนินการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลแผน 
พัฒนาให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนา โดยแผนดังกล่าวเทศาลได้ประกาศใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาแล้วนั้น เพ่ือให้การน าแผนพัฒนาเทศบาลฯเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้ าหมาย
สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ฉะนั้น   เพ่ือให้การน าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมาย  ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมประชุม  
เพ่ือก าหนดแนวทางวิธีการการรายงาน และประเมินผลแผนพัฒนา  ในวันที่  14  พฤศจิกายน  2557  เวลา  
10.00  น.  ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดเข้าร่วมประชุม ในวัน เวลาและสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

(นายวีระ    เหรียญเชย) 
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
ส านักปลัดเทศบาล 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
โทร 0-3456-5066 ต่อ 17 



โทรสาร 0-3456-5066 ต่อ 26 
www.namtoksaiyok.go.th 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 

         ..............................ปลัดเทศบาล 
         ..............................หน.ส านักปลัดฯ 
         ..............................รา่ง/พิมพ์/ทาน  

http://www.namtoksaiyok.go.th/


   (ส าเนา) 
 

ที่ กจ 52901/ว441            ส านักงานเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
              ถนนเทศบาล  กจ  71150 
 

      5  พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุม  เรื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี  2557 
 

เรียน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

อ้างถึง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ระเบียบวาระการประชุม      จ านวน 1 ชุด 
2. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลฯ ประจ าปี 2557  จ านวน 1 ชุด 
3. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จ านวน 1 ชุด 

 

  ตามที่ เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยได้แต่งตั้งให้ท่านเป็นคณะกรรมการติดตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยเพ่ือด าเนินการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลแผน 
พัฒนาให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนา โดยแผนดังกล่าวเทศาลได้ประกาศใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาแล้วนั้น เพ่ือให้การน าแผนพัฒนาเทศบาลฯเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ฉะนั้น   เพ่ือให้การน าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย เป็นไปตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมาย  ประธานกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมประชุม  
เพ่ือก าหนดแนวทางวิธีการการรายงาน และประเมินผลแผนพัฒนา  ในวันที่  14  พฤศจิกายน  2557  เวลา  
10.00  น.  ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดเข้าร่วมประชุม ในวัน เวลาและสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

(นายวีระ    เหรียญเชย) 
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 
 

ส านักปลัดเทศบาล 



งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
โทร 0-3456-5066 ต่อ 17 
โทรสาร 0-3456-5066 ต่อ 26 
www.namtoksaiyok.go.th 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 

 

 
 
ที่  กจ  52901/            ส านักงานเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
              ถนนเทศบาล  กจ  71150 
 

    พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง ขอเสนอญัตติเรื่องรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี 255๔ 
 

เรียน ประธานสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

  ด้วย เมื่อวันที่  14  พฤศจิกายน  2557  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลได้มีการประชุมผลการติดตามและประเมินผลและได้เสนอต่อคณะผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติ
เรียบร้อยแล้ว 
 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นทราบ  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดน าเสนอต่อที่ประชุมสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยทราบต่อไป 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

นางสัจจา    ฝุกฝัด 
นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 

 
 
 

http://www.namtoksaiyok.go.th/


 
 
ส านักปลัดเทศบาล 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
โทร 0-3456-5066ต่อ  16 
โทรสาร 0-3456-5066  ต่อ 17 
www.namtoksaiyok.go.th 
 
 
 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 

  

http://www.namtoksaiyok.go.th/


(คู่ฉบับ) 
 
ที่  กจ  52901/            ส านักงานเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
              ถนนเทศบาล  กจ  71150 
 

    พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง ขอเสนอญัตติเรื่องรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี 255๔ 
 

เรียน ประธานสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

  ด้วย เมื่อวันที่  14  พฤศจิกายน  2557  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลได้มีการประชุมผลการติดตามและประเมินผลและได้เสนอต่อคณะผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติ
เรียบร้อยแล้ว 
 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นทราบ  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดน าเสนอต่อที่ประชุมสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยทราบต่อไป 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

นางสัจจา    ฝุกฝัด 
นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 

 
 
 
 
 
ส านักปลัดเทศบาล 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
โทร 0-3456-5066ต่อ  16 
โทรสาร 0-3456-5066  ต่อ 17 



www.namtoksaiyok.go.th 
 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 

         ..............................ปลัดเทศบาล 
         ..............................หน.ส านักปลัดฯ 
         ..............................รา่ง/พมิพ์/ทาน  

http://www.namtoksaiyok.go.th/


(ส าเนา) 
 
ที่  กจ  52901/            ส านักงานเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
              ถนนเทศบาล  กจ  71150 
 

    พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง ขอเสนอญัตติเรื่องรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี 255๔ 
 

เรียน ประธานสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

  ด้วย เมื่อวันที่  14  พฤศจิกายน  2557  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลได้มีการประชุมผลการติดตามและประเมินผลและได้เสนอต่อคณะผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติ
เรียบร้อยแล้ว 
 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นทราบ  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดน าเสนอต่อที่ประชุมสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยทราบต่อไป 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

นางสัจจา    ฝุกฝัด 
นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 

 
 
 
 
 
ส านักปลัดเทศบาล 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
โทร 0-3456-5066ต่อ  16 
โทรสาร 0-3456-5066  ต่อ 17 



www.namtoksaiyok.go.th 
 

“ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน” 

 
  

http://www.namtoksaiyok.go.th/


ระเบียบวาระการประชุม 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี 2557 

วันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ.2557 
ณ ห้องประชุมพุทธรักษา ชั น 2 เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 

เริ่มประชุม 10.00 น.  เลิกประชุม.............................น. 
********************* 
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   ........................................................................................................................... 
   ........................................................................................................................... 
   ........................................................................................................................... 
   ........................................................................................................................... 
 



ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่อง อ่ืนๆ/(ถ้ามี) 
   ........................................................................................................................... 
   ........................................................................................................................... 
   ........................................................................................................................... 
   ........................................................................................................................... 
   ...........................................................................................................................  



ญัตตินายกเทศมนตรี 
ญัตติ ขอเสนอญัตติเรื่องรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี 2557 

.......................................................................... 
 

เรียน ประธานสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

  ด้วยคณะผู้บริหาร มีความประสงค์รายงานผลการติดตามและประเมินผลประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2557 โดยมีหลักการและเหตุผลดังนี้ 
 

หลักการ 
ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ได้มีการประชุมเพ่ือหารือแนวทางในการ

ด าเนินงานประจ าปี 2558 และติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557 
และได้รายงานเสนอต่อคณะผู้บริหารเมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2557 ไปแล้วนั้น 
 

เหตุผล 
ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นทราบ และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกัน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 
 
     (ลงชื่อ)........................................นายกเทศมนตรี 
      (นางสัจจา     ฝุกฝัด) 
 
 

  เห็นควรให้บรรจุไว้ในระเบียบวาระ ในการประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ 1 
ประจ าปี 2557 ในวันที่  27  พฤศจิกายน 2557 
 
 
     (ลงชื่อ)...........................................ประธานสภาเทศบาล 
      (นายวีระ    เหรียญเชย) 

  



 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

........................................... 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่น  ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี 
 

  อาศัยอ านาจ หมวด 6 ข้อ 29 (3) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย จึงขอประกาศผลการ
ติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 – 2559 ) ให้ทราบโดยทั่วกัน  (ตามรายละเอียดเอกสารที่
ปรากฏแนบท้ายนี้) 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่  17  เดือน  พฤศจิกายน  พุทธศักราช  2557 
 
 
 

(นางสัจจา   ฝุกฝัด) 
    นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 

 
  



 

(ส าเนาคู่ฉบับ) 
 

ประกาศเทศบาลต าบลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

........................................... 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่น  ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี 
 

  อาศัยอ านาจ หมวด 6 ข้อ 29 (3) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย จึงขอประกาศผลการ
ติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 – 2559 ) ให้ทราบโดยทั่วกัน  (ตามรายละเอียดเอกสารที่
ปรากฏแนบท้ายนี้) 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่  17  เดือน  พฤศจิกายน  พุทธศักราช  2557 
 
 
 

(นางสัจจา   ฝุกฝัด) 
    นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

        ..................................ปลัดเทศบาล 
        ..................................หน.ส านักปลัดฯ 
        ..................................ร่าง/พิมพ์/ทาน 
  



 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ส านักปลัดเทศบาล 
 

ที่ กจ 52901/                                      วันที่  17  พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนา ประจ าปี 2557 
 

เรียน นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย  
   

  ตามที่ เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย เ พ่ือปฏิบัติหน้าที่ ให้ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 นั้น 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย ได้
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 

(นายวีระ   เหรียญเชย) 
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
 
 
 

- ทราบ 
 
 
 

  (นางสัจจา    ฝุกฝัด) 
นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 

  



 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ส านักปลัดเทศบาล 
 

ที่ กจ 52901/                                      วันที่  17  พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนา ประจ าปี 2557 
 

เรียน   ประธานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล/นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

  ตามที่ เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย เ พ่ือปฏิบัติหน้าที่ ให้ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 นั้น 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย ได้
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย  เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้ 
   

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
 

(นายวีระ   เหรียญเชย) 
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
 
 
    

- ทราบ 
 
 
 

(นางสัจจา   ฝุกฝัด) 
          นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
     ประธานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
  



 
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ส านักปลัดเทศบาล 
 

ที่ กจ 52901/                                      วันที่  17  พฤศจิกายน  2557 
 

เรื่อง   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนา ประจ าปี 2557 
 

เรียน   ประธานสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
   

  ตามที่ เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย เ พ่ือปฏิบัติหน้าที่ ให้ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 นั้น 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย ได้
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย เสร็จเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้ 
   

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดน าเข้าสภาเทศบาล 
 
 
 

(นางสัจจา    ฝุกฝัด) 
นายกเทศมนตรีต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 

ประธานคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 
 
 

- รายงานสภาเทศบาลเพ่ือทราบ 
 
 
    
 

   (นายวีระ    เหรียญเชย) 
   ประธานสภาเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 



  



การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6 

วันที่  14  พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๕7 
ณ  ห้องประชุมเทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 

เวลา  ๑๐.๐๐  น.  เลิกประชุมเวลา.....................น. 
********************* 

ล าดับ
ท่ี 

ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

๑ นายวีระ           เหรียญเชย ประธานสภาเทศบาล  
 

๒ นายธานี           สามสี สมาชิกสภาเทศบาล  
 

๓ นายทองแดง      แก้ววังสาร สมาชิกสภาเทศบาล  
 

๔ นางสุมลรัตน์      วงษ์จีน ผู้แทนประชาคม  
 

๕ นางสาวกัลยา     ตึกดี ผู้แทนประชาคม  
 

๖ นายเขมชาติ      คุ้มกัน ผู้แทนประชาคม  
 

๗ นายโชคชัย        คงพยัคฆ์ ผู้แทนประชาคม  
 

๘ นายเตวิชญ์        คล้ายสุบรรณ ผู้แทนประชาคม  
 

๙ นายจ านงค์        บุญเจริญ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๓  
 

๑๐ ร.ต.ท.วุฒิชัย       น้อยยะ ผู้แทนภาคราชการ  
 

๑๑ นายวุฒิพงษ์       นันทวินิตย์ ผู้แทนภาคราชการ  
 

๑๒ นางสาวสุชญา     ศักดิ์สุนทร ผู้แทนภาคราชการ  
 

๑๓ นางพันธุ์ทิพา      แดงดีมาก ปลัดเทศบาล  
 

๑๔ นางสาวปารีณา   ภัทรวรรณเวช หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  
 

๑๕ นางเกศรินทร์     โยมจีน หัวหน้ากองช่าง  
 

๑๖ นางสาวศิวกาญจน์   เล่าทรัพย์ หัวหน้ากองคลัง  
 



๑๗ นางนันทา         จันทร์ดี ผู้ทรงคุณวุฒิ  
 

๑๘ นางชลอ          ธนบดีทรงสิน ผู้ทรงคุณวุฒิ  
 

๑๙ นางสาวสุธิษา     วงษ์จีน จนท.วิเคราะห์นโยบายและ
แผน 

 

 
  



         บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ ส านักปลัดเทศบาล  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 

ที ่กจ ๕๒๙๐๑/     วันที่   17   พฤศจิกายน   ๒๕๕7 
 

เรื่อง รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาติดตามและประเมินผลการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล  
ประจ าปี พ.ศ.2557 

 

เรียน ปลัดเทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
 

ตามท่ีได้จัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการจัดท าแผนพัฒนา ประจ าปี พ.ศ.
2557 เพ่ือติดตามการด าเนินงานในช่วงปีที่ผ่านมาระหว่างเดือน ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๕6 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.
2557  เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน ๒๕๕7 เวลา ๑0.0๐ น. ณ ห้องประชุมพุทธรักษา ไปแล้วนั้น 

 

ซึ่งบัดนี้ได้ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ในวันและ
เวลาดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอรายละเอียดตามรายงานการประชุมที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 

(นางสาวสุธิษา     วงษ์จีน) 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  ๖ว 

 
 
 



รายงานการประชุม 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  

วันที่  14  พฤศจิกายน  ๒๕๕7 
ณ  ห้องประชุมพุทธรักษา  ชั น 2 เทศบาลต าบลน  าตกไทรโยคน้อย 

เริ่มประชุมเวลา  ๑๐.๐๐ น เลิกประชุมเวลา  ๑๑.19 น. 
.................................................... 

  เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว กรรมการและเลขานุการเชิญคณะกรรมการทุกท่านเข้าห้องประชุม
โดยมีนายวีระ   เหรียญเชย เป็นประธานในที่ประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี  1    เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
นายวีระ   เหรียญเชย  : กล่าวเปิดประชุมต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประธานสภา         เทศบาลระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ไม่มีนะครับ  

  ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องหารือแนวทางการติดตามและประเมินผล 
  แผนพัฒนา ประจ าปี 2557 เชิญเจ้าหน้าที่ครับ 

นางสาวสุธิษา  วงษ์จีน  : สวัสดีค่ะคณะกรรมการติดตามแผนพัฒนาทุกท่าน ก่อนอ่ืนขอชี้แจง 
จนท.วิเคราะห์ฯ     องค์ประกอบของคณะกรรมการชุดนี้ ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาล  

  3 คน หัวหน้าส่วนราชการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 3 คน 
  ผู้ทรงคุณวุฒิ  2 คน ตัวแทนประชาคมอย่างน้อย 3 คน และ 
  คณะกรรมการชุดนี้ก็มีหน้าที่ในการให้คณะกรรมการติดตามและ 
  ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

จากการประชุมเม่ือครั้งที่แล้ว 16 ตุลาคม 2556 ได้มีคณะกรรมการบาง
ท่านได้น าเสนอว่าควรที่จะติดตามทุกๆโครงการ ซึ่งทางเทศบาลก็ได้
จัดท าแบบประเมินโครงการหลังเสร็จสิ้นทุกโครงการที่เทศบาลได้
ด าเนินการไปแล้ว และในวันนี้ระเบียบวาระท่ี 2 ซึ่งเป็นเรื่องของการ
หารือแนวทางทางคณะกรรมการมีความเห็นว่าอย่างไรบ้างคะ จะติดตาม



ทุกรายไตรมาส คือ 3 เดือนครั้ง 6 เดือนครั้ง หรือสิ้นปีครั้งหนึ่ง
เหมือนกับที่เราได้ประชุมติดตามกันในวันนี้คะ ขอมติที่ประชุมค่ะ 

มติที่ประชุม   : ติดตามแบบครั้งเดียวสิ้นปีครั้งเห็นด้วยเป็นเอกฉันท์ 
  



2 
 

ระเบียบวาระท่ี  2   เรื่องหารือแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปี 2557 
นายวีระ  เหรียญเชย  : .ในระเบียบวาระการประชุมที่ 2 ก็ได้มติแล้วนะครับ เป็นทุกสิ้นเราจะ 
ประธานสภา     ประเมินกันครั้งหนึ่งภายในเดือนพฤศจิกายนนะครับ เราเริ่มที่ระเบียบ 

  วาระท่ี 3 เรื่องการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปี  
  2557  นะครับ เชิญเจ้าหน้าที่เลยครับ 

นางสาวสุธิษา  วงษ์จีน  : จากเอกสารที่ได้แจกคณะกรรมการทุกท่านไปแล้วนะคะ คงได้ศึกษากันมา 
จนท.วิเคราะห์ฯ     บ้างแล้วนะคะวันนี้เจ้าหน้าที่ได้น าร่างการติดตามประเมินผลมาให้  

  รายละเอียดต่างๆก็อยู่ในเอกสารที่ได้แจกท่านไปแล้ว ท่านลองพิจารณาดู 
  นะคะ ซึ่งการติดตามจะต้องรายงานต่อผู้บริหารภายในเดือนธันวาคม  
  เพ่ือที่ประธานได้เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่นก็จะน าเสนอต่อ 
  สภา เป็นรายละเอียดของโครงการอภิปรายได้ว่าโครงการต่างๆเกิดผลดี 
  ต่อท้องถิ่นอย่างไร ท้องถิ่นได้ใช้ประโยชน์อย่างไร และปีหน้าควรปรับปรุง 
  พัฒนาไปในทิศทางใด ซึ่งในปี   ๒๕๕7 จะต้องมีการติดตามประเมินผล 
  กันอีกครั้งหนึ่ง  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลที่จะใช้ด าเนินการในการติดตาม 
  ประเมินผลโครงการว่ามีผลดีอย่างไร  ตามที่ได้เชิญทุกท่านเข้าร่วมประชุม 
  ในวันนี้นะคะก็เพ่ือติดตามและ  ประเมินผลของเทศบาล ซึ่งแผนตัวนี้จะ 
  น ามาปฏิบัติซึ่งจะอยู่ในเทศบัญญัติ  งบประมาณประจ าปี ๒๕๕7  
  รายละเอียดในตัวนี้ก็คือโครงการต่างๆที่อยู่ในงบประมาณของปีที่แล้ว 
  ที่เชิญท่านมาก็เพ่ือจะดูว่าโครงการที่น ามาจากประชาคมแล้วน าไปบรรจุ 
  ในแผนมีทั้งหมดกี่โครงการและ และหยิบมาด าเนินการตามเทศบัญญัติไว้   
  กีโ่ครงการ เราเริ่มกันที่หน้าแรกเลยนะคะ ทุกท่านทราบกันหรือยังคะว่า 
  วิสัยทัศน์ของเทศบาลเราคืออะไร “ชุมชนน่าอยู่  มุ่งสู่เศรษฐกิจแห่งการ 
  ท่องเที่ยว” เราจะเน้นโครงการไปในเรื่องของการพัฒนาคุณภาพชีวิต และ 
  การท่องเที่ยวและมีพันธกิจดังนี้ 
1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการในเขตเทศบาลให้คลอบคลุม

และทั่วถึง ส่งเสริมให้เป็นเมืองแห่งการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และสนับสนุนการท่องเที่ยวโดยให้คงความสมบูรณ์ความ
หลากหลาย และคงความสวยงามตามธรรมชาติ และมีการทดแทนสิ่งที่
เสียหายหรือถูกท าลายให้คงอยู่ต่อไป 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็กก่อนวัยเรียนให้มีความพร้อมใน
การเข้าสู่วัยเรียน และสนับสนุนเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องรวมทั้งด้านนันทนาการ การกีฬา สุขภาพ สถานที่ออกก าลังกาย  



สวนสุขภาพ  สนามกีฬา ฯลฯ เพ่ือให้ประชาชนและเยาวชนห่างไกลยา
เสพติด  และมีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง 

3. พัฒนาชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีความเป็นอยู่ท่ีดี ส่งเสริมการ
ดูแลผู้สูงอายุ เด็ก ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้รับ
บริการสาธารณสุขและสวัสดิการสังคมต่างๆ  อย่างเท่าเทียม และทั่วถึง
กัน  ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า พัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชนที่ 
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เข้มแข็ง  มั่นคง ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัว บ้านเมืองสะอาด มีระเบียบเรียบร้อยมีสภาพแวดล้อมในชุมชนที่
ปราศจากมลพิษ น่าอยู่อาศัย  มีความเป็นอยู่ที่เอ้ืออาทรต่อกัน  มีความ
สมัครสมานสามัคคีและมีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมท า  
ร่วมตัดสินใจ ในการบริหาร จัดการ ตรวจสอบเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
เต็มศักยภาพโดยยึดการพัฒนาแบบองค์รวมมีมาตรฐานเน้นการให้ข้อมูล
ข่าวสารกับประชาชนอย่างท่ัวถึงเข้าใจในสิทธิ  เสรีภาพ  และบทบาทหน้าที่
ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ต่ อ เ ท ศ บ า ล แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ น โ ย บ า ย ข อ ง
กระทรวงมหาดไทย  บ้านเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม  และการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี
และมีจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา คือ 

1. เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

2.เพ่ือให้เทศบาลต าบลน้ าตกไทรโยคน้อยเป็นชุมชนที่น่าอยู่  

3. เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนมีอาชีพและรายได้ และเป็นชุมชนที่เข้มแข็ง 

4. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและรองรับการ
เจริญเติบโตในอนาคต 

ในล าดับต่อไปเราจะมาดูกันว่าโครงการที่อยู่ในแผนกับโครงการที่น ามา
ปฏิบัติจะมีอัตราส่วนร้อยละเท่าไหร่นะคะ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การท่องเที่ยว และการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อม 

8 4 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 10 7 



และส่งเสริมสวัสดิการในชุมชน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาส่งเสริม

ศิลปวัฒนธรรมกิจกรรมนันทนาการและ
เน้นการมีส่วนร่วม 

18 16 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

12 11 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี และสร้างจิตส านึกให้
เทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ 

12 12 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 

3 1 

รวม 62 51 
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สรุป 
โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี   62 โครงการ 

    โครงการที่น ามาปฏิบัติในเทศบัญญัติ  51 โครงการ 
    คิดเป็นร้อยละ    51 x  100  =  82.25 

      อัตราร้อยละของโครงการที่ได้ด าเนินการ 82.25 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลน้ าตกไทรโยคน้อย 
1. ให้เทศบาลประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินงานของเทศบาลให้

มากขึ้นกว่าเดิม 
2. การให้แจ้งข่าวสารของเทศบาล ผ่านทางเสียงตามสายของหมู่บ้านยัง

น้อยไป 
3. ระบบเสียงตามสายของเทศบาลยังไม่ดีเท่าท่ีควร ควรปรับปรุง 
4. จัดท าการติดตามประเมินผลทุกโครงการที่ได้ด าเนินการในแต่ละปี 

 
ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องอ่ืนๆ/ถ้ามี 
นายวีระ   เหรียญเชย  : ในระเบียบวาระที่ 3 เรื่องการติดตามและประเมินมีอะไรอีกไหมครับ  
ประธานสภา     ต่อไปเรื่องอ่ืนๆ มีใครจะแจ้งอะไรให้ที่ประชุมทราบบ้างครับหากไม่มใีคร 

  จะแจ้งเรื่องอะไรแล้วผมก็ขอขอบคุณคณะกรรมการติดตามและประเมิน  
  ผลแผนทุกท่านที่เข้าประชุมอย่างพร้อมเพรียงกันครับ  
  ขอปิดการประชุมเพียงเท่านี้ครับ 

เลิกประชุมเวลา  11.19  น. 
 
 
 
(ลงชื่อ).................................................ผู้บันทึกการประชุม 
   (นางสาวสุธิษา    วงษ์จีน) 
   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ๖ว 
 
 
(ลงชื่อ).................................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
       (นางสาวปารีณา  ภัทรวรรณเวช) 

หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 



         รักษาการหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 


